Na temelju odredbi Clanka 36. i 60. Statuta Hrvatskog bodarskog saveza (u daljnjem tekstu: HBS),
Skupstina Hrvatskog bocarskog saveza, na sjednici odrzanoj 6. srpnja 2020. godine, donosi

POSLOVNIK O RADU I1ZVRSNOG ODBORA
HRVATSKOG BOCARSKOG SAVEZA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada lzvrsnog odbora Hrvatskog bocarskog saveza (u daljnjem
tekstu: HBS-a), i to:
- sazivanje lzvrSnog odbora,
- raspravljanje na sjednicama IzvrSnog odbora,
- odlucivanje i glasanje na sjednicama lzvr§nog odbora,
- ostala pitanja vazna za rad lzvrSnog odbora.

Clanak 2.
Prvu konstituirajuéu sjednicu lzvrSnog odbora saziva predsjednik HBS-a (u nastavku teksta:
Predsjednik) u roku od 30 dana od dana izborne Skupstine HBS-a. Ukoliko predsjednik nije u
mogucénosti sazvati prvu konstituirajucu sjednicu, sjednicu saziva dopredsjednik HBS-a u istome roku.
Izvr$ni odbor je konstituiran danom prvog zasjedanja, ako sjednici lzvrSnog odbora prisustvuje
najmanje natpolovi¢na vecina od ukupnog broja ¢lanova lzvrsnog odbora.

Clanak 3.
Izvr$ni odbor ima 9 (devet) ¢lanova, a mandat ¢lanova lzvr$nog odbora traje Cetiri godine.
Clanu Izvrénog odbora prestaje mandat u slu¢ajevima utvrdenima op¢im aktima HBS-a.

Clanak 4.
Clan Izvrénog odbora HBS-a pocinje obnasati duznost danom konstituiranja lzvrénog odbora HBS-a i do
prestanka mandata ima prava i duznosti ¢lana lzvrSnog odbora HBS-a utvrdena Statutom i drugim
aktima HBS-a.

II. SJEDNICE 1ZVRSNOG ODBORA HBS-a

Clanak 5.

Predsjednik :

- sazivai predsjedava sjednicama lzvrSnog odbora,

- predlaze dnevni red lzvrSnog odbora,

- predlaZe Zakljuc¢ke i Odluke IzvrSnog odbora,

- brine o provodenju Zaklju¢aka i Odluka lzvrSnog odbora,

- uskladuje rad ¢lanova IzvrSnog odbora na poslovima propisanim Statutom HBS-3,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Izvrsni odbor,

- obavljaidruge poslove utvrdene ovim Poslovnikom, Statutom HBS-a i poslove koje mu povjeri

Skupstina.

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika, sjednicama lzvrSnog odbora predsjedava
dopredsjednik HBS-a ili ¢lan IzvrSnog odbora, kojeg ovlasti predsjednik.

Clanak 6.
U obavljanju svoje funkcije ¢lan lzvrsnog odbora ima pravo i obvezu pokretati raspravu o pitanjima iz
djelokruga lzvrsnog odbora, podnositi prijedloge odluka i drugih opcih akata, izvrSavati zadatke koje
mu povijeri lzvrsni odbor, te sudjelovati u drugim aktivnostima.
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Clan lzvrénog odbora ima pravo zahtijevati od Ureda Saveza stru¢nu pomo¢.
Ured saveza duzan je ¢lanu pruZiti stru¢nu pomog, staviti na uvid dokumentaciju kojom raspolaze i dati
mu potrebne obavijesti u okviru ostvarivanja njegove funkcije.

Clanak 7.
Izvrsni odbor obavlja Statutom utvrdene poslove i u svezi s tim donosi odluke, preporuke, zakljucke i
prijedloge opéih akata HBS-a, te daje autenti¢na tumacenja akata iz svoje nadleznosti.

1. Sazivanje sjednice

Clanak 8.
Redovnu sjednicu lzvrSnog odbora saziva Predsjednik prema potrebi, a najmanje 4 (Cetiri) puta
godisnje.
Predsjednik moze odluditi provesti sjednicu lzvrSnog odbora telefonom ili putem videolinka -
internetske veze (Skype ili dr.).
Iznimno, Predsjednik moZe zatraziti da ¢lanovi lzvrSnog odbora iznesu svoj stav o pojedinom pitanju
putem telefona ili internetske veze o cemu se sastavlja sluZzbena zabiljeSka koja postaje sastavni dio
zapisnike s prve slijedece redovite sjednice.
Ako predsjednik HBS-a ne sazove sjednicu Izvrsnog odbora na prijedlog veéine ¢lanova lzvrsnog odbora,
u roku od 8 dana od danog prijedloga, sjednicu moZe sazvati dopredsjednik HBS-a ili veéina ¢lanova
Izvrsnog odbora.

Clanak 9.
Poziv za sjednicu dostavlja se ¢lanovima lzvrsnog odbora, te drugim osobama koje ¢e sudjelovati na
sjednici na poziv Predsjednika ili poziv drugih osoba iz ¢lanka 8. ovog Poslovnika.
Poziv za sjednicu dostavlja se u pravilu 7 (sedam) dana prije sjednice, a ako postoje opravdani razlozi,
koje je nuzno obrazloZiti u pozivu ili na sjednici |0, taj rok moze biti kradi.
Uz poziv se dostavlja prijedlog dnevnog reda i radni materijali.
Poziv, zapisnik i radni materijal dostavljaju se ¢lanovima lzvrSnog odbora i pozvanim sudionicima
redovnom postom i/ili putem elektronske poste.

Clanak 10.
Clanovi lzvrénog odbora koji nisu u mogucnosti prisustvovati sjednici, duzni su o tome prethodno
izvijestiti Predsjednika i stru¢ne sluzbe HBS-a.
U slucaju odsutnosti ¢lana IO HBS-a sa sjednice 10 HBS-a isti moZe svoje prijedloge, misljenja ili stavove
o pojedinim ili svim tockama Dnevnog reda dostaviti u kancelariju HBS-a prije same sjednice 10.
Takvi prijedlozi, misljenja ili stavovi po pojedinim ili svim tockama Dnevnog reda biti ¢e uzeti u obzir
prilikom odlucivanja.
Ako ¢lan Izvrsnog odbora ucestalo izostaje sa sjednica ili ne ispunjava svoje duznosti u radu lzvrSnog
odbora Predsjednik mozZe predloziti Skupstini HBS-a njegovo razrjesenje te imenovanje novog ¢lana.

Clanak 11.
Nazocnost ¢lanova lzvrSnog odbora mora se utvrditi na pocetku sjednice.
Za odlucivanje na sjednici IzvrSnog odbora potrebna je nazo¢nost veéine ¢lanova lzvrsnog odbora.
Na poziv Predsjednika ili drugih osoba iz ¢lanka 8. ovog Poslovnika na sjednici lzvrSnog odbora mogu
sudjelovati delegati Skupstine HBS-a, ¢lanovi drugih tijela HBS-a te imaju pravo na sjednici govoriti, ali
ne i glasati.

Clanak 12.
Kada predsjednik IzvrSnog odbora utvrdi da postoji potreban broj nazocnih, otvara sjednicu.
Ako nije nazoc¢an potreban broj ¢lanova lzvrsnog odbora predsjednik IzvrSnog odbora odreduje novi
termin odrzavanja sjednice lzvrSnog odbora, o ¢emu se pismeno ili putem emaila izvjeséuju i odsutni
¢lanovi Izvrsnog odbora.
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Iznimno u potreban broj ¢lanova (kvorum) uracunava se ¢lan 10 koji je prethodno dao misljenja i
prijedloge o tockama Dnevnog reda prije sjednice lzvrSnog odbora.

Predsjednik moZe odluciti da se, iako nije nazocan potreban broj ¢lanova, sjednica odrzi i provede
rasprava, ali samo o onim to¢kama o kojima nije potrebno donositi zakljucke i odluke.

2. Rad na sjednici Izvr§nog odbora

Clanak 13.
Prijedlog dnevnog reda sjednice lzvrsnog odbora predlaze Predsjednik.
Clanovi Izvrénog odbora glasanjem prihvaéaju prijedlog dnevnog reda.
Clanovi Izvrénog odbora, ¢lanovi Skupstine HBS-a, ¢lanovi drugih tijela HBS-a i druge osobe koje
sudjeluju na samoj sjednici lzvrSnog odbora, imaju pravo predloZiti tocke koje ¢ine dopunu dnevnog
reda.
Predsjednik predlaze Izvrsnom odboru dopunu dnevnog reda, a ¢lanovi Izvrsnog odbora odlucuju o
prijedlogu glasanjem.
Prijedlog se smatra prihvaéenim ako je za njega glasala veéina prisutnih ¢lanova Izvrsnog odbora.
Nakon donosenja odluka o prijedlozima izmjena i dopuna dnevnog redu, Predsjednik daje na usvajanje
dnevni red u cjelini.

Clanak 14.

Nakon usvajanja dnevnog reda raspravlja se i glasuje o usvajanju zapisnika o radu na prethodnoj
sjednici.

Clan Izvrénog odbora, ¢lanovi Skupstine HBS-a, ¢lanovi drugih tijela HBS-a i osobe koje su po pozivu
Predsjednika ili osoba iz ¢lanka 8. ovog Poslovnika sudjelovale na sjednici imaju pravo podnijeti
primjedbe na zapisnik s prethodne sjednice.

Ako Izvrsni odbor prihvati primjedbe na zapisnik, usvojene primjedbe uvrstit ée se u zapisnik tekuée
sjednice.

Clanak 15.
Usvojeni zapisnik potpisuju Predsjednik i zapisnicar.

Clanak 16.
Nakon usvajanja zapisnika prelazi se na raspravljanje po totkama usvojenog dnevnog reda,
redoslijedom utvrdenim u dnevhom redu.
U tijeku sjednice Izvrsnog odbora Predsjednik moZe predloziti da se izmijeni redoslijed razmatranja
pojedinih pitanja. Clanovi lzvrénog odbora o prijedlogu odlu¢uju glasanjem.

3. Odlucivanje i glasanje na sjednici Izvrsnog odbora

Clanak 17.
Na sjednici se o svakoj temi iz utvrdenog dnevnog reda najprije raspravlja, a zatim ako je potrebno
odlucuje.
Na pocetku rasprave o svakoj tocki dnevnog reda predlaga¢ daje po potrebi dopunsko usmeno
obrazloZenje.
Nakon provedene rasprave predsjednik predlaze tekst odluke, zakljucka i dr. IzvrSnog odbora te poziva
¢lanove da o tome glasuju.
Prijedlog se smatra usvojenim ako je za njega glasala vecina prisutnih ¢lanova lzvrSnog odbora.

Clanak 18.

Redoslijed izlaganja u okviru tocke dnevnog reda odreduje Predsjednik.
Predsjednik brine da govornik ne bude ometan ili sprije¢en u svom govoru.
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Clanak 19.
Glasanje na sjednici je javno osim ako veéina ¢lanova lzvrSsnog odbora ne odluci da se o pojedinom
pitanju glasuje tajno o ¢emu se donosi zakljucak.

Clanak 20.
Nakon donosenja odluke, zakljuéka ili dr., IzvrSni odbor u nastavku istoga odlucuje tko je zaduzZen za
provedbu odluke, odnosno, zaklju¢ka i u kojem roku, ukoliko je rok moguée odrediti.
Odluke Izvr$nog odbora, u pravilu, stupaju na snagu danom donosenja.
Iznimno, odluka IzvrSnog odbora moze stupiti na snagu s odgodom sukladno op¢im aktima HBS-a ili
donosenjem odluke o odgodi stupanja na snagu.

4. Zapisnik

Clanak 21.
O radu na sjednici lzvrSnog odbora vodi se zapisnik.
Zapisnik obvezno sadrzi vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice, dnevni red sjednice, ime predsjedatelja,
imena nazoc¢nih ¢lanova lzvrSnog odbora, imena odsutnih ¢lanova IzvrSnog odbora (s napomenom onih
koji su se opravdali), imena ostalih sudionika na sjednici, kratak tijek sjednice s nazivom pitanja o
kojima se raspravljalo i odlucivalo, imena govornika sa sazetim prikazom njihovog izlaganja te odluku
u vidu zakljucka o pitanjima o kojima se raspravljalo i odlucivalo.

Clanak 22
Zapisnik sa sjednice lzvrSnog odbora Glavni tajnik mora dostaviti ¢lanovima lzvrsnog odbora,
Zupanijskim savezima i savezu Grada Zagreba u roku od 15 dana od odrZavanja sjednice.
Prije slanja zapisnika iz prethodnog stavka Zupanijskim savezima i savezu Grada Zagreba ¢lanovi
Izvrsnog odbora moraju potvrditi sadrzaj zapisnika sa sjednice lzvrsnog odbora (putem emaila,
pismeno ili drugi odgovarajuci nacin).
Ukoliko ¢lanovi lzvrsnog odbora ne potvrde sadrZaj zapisnika u roku 2 (dva) dana od zaprimanja, smatra
se da su suglasni s istim.

1Il. KOMISIJE 1IZVRSNOG ODBORA

Clanak 23.
Za pripremu prijedloga i stru¢nu obradu pojedinih pitanja iz svoje nadleznosti, IzvrSni odbor osniva
stalne i povremene komisije, kao strucna i pomocéna tijela u svom radu.
Odlukom o imenovanju stalnih i povremenih komisija, lzvr$ni odbor odreduje njihove zadatke i nacin
rada, sastav, trajanje mandata, kao i druga pitanja od znacaja za njihov rad.
Izvr$ni odbor za odredene poslove i zadace moZe imenovati pojedinu stru¢nu osobu.

Clanak 24.
Predsjednika i potrebni broj ¢lanova, te tajnika i zapisni¢ara komisije imenuje Izvrsni odbor, u pravilu
iz reda ¢lanova lzvrSnog odbora ili ¢lanova Saveza te odreduje komisiji zadatak i rok izvrSenja istoga.

Clanak 25.
Komisije IzvrSnog odbora donose zakljucke i preporuke o zadacima koji su im povjereni.
Komisija podnosi izvjeséa o izvrSenju zadatka koji joj je povjeren, a po dovrSetku zadatka i konacno
izvjesce lzvrSnom odboru i Skupstini HBS-a.
O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.
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IV. CUVANJE TAJNOSTI PODATAKA — POSLOVNA TAJNA

Clanak 26.
Clan Izvrénog odbora duzan je ¢uvati kao poslovnu tajnu povjerljive podatke i €injenice za koje sazna
obavljajuéi svoje duznosti u IzvrSnom odboru.
Clan Izvrénog odbora duZan je na konstituirajuéoj sjednici Izvrénog odbora potpisati izjavu o ¢uvanju
tajnosti podataka koji sukladno aktima HBS-a predstavljaju sluZbenu ili poslovnu tajnu.
Sadrzaj obrasca izjave o €uvanju tajnosti podataka utvrduje Izvr$ni odbor HBS-a.
Predsjednik HBS-a ili Nadzorni odbor HBS-a svojom odlukom mogu ¢lana lzvrSnog odbora osloboditi
od obveze ¢uvanja sluzbene ili poslovne tajne.
Odredbe ovoga ¢lanka na odgovarajuci nacin se odnose i na druge osobe koje prisustvuju sjednici
Izvr$nog odbora.

V.JAVNOST RADA

Clanak 27.

Sjednice Izvrsnog odbora otvorene su za javnost.
Javnost se samo iznimno moZze iskljuciti sa sjednica tijela Saveza u slijede¢im slucajevima:

- kada se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu

- kada se to zbog osobito vaznih razloga odluci na sjednici tijela Saveza.
Izvr$ni odbor izvjeStava javnost o svome radu i donesenim odlukama putem mrezZne stranice HBS-a.
Priopcenja i izvjeSca sa sjednice IzvrSnog odbora objavljuju se na mreznoj stranici HBS-a u pravilu u
roku od 15 dana nakon sjednice.

VI. SURADNJA SA STRUCNIM SLUZBAMA HBS-a
Clanak 28.
Stru€ne, administrativne i tehnicke poslove za potrebe IzvrSnog odbora obavljaju stru¢ne sluzbe HBS-
a.
VII. PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 29.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja i objavljuje se na web stranici HBS-a u odgovarajucoj
rubrici.

Zagreb, 6. srpnja 2020
Ur.br.: 158/2020.
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