Temeljem &anka 13. i 18. Zakona o udrugama (NN 74/14), Clanka 14. stavka 3.,
&lanka 48. i ¢lanka 96. stavka 2. Zakona o sportu (NN 11/06, 150/08, 124/10,
124/11, 86/12, 94/13185/15) na sjednici Skupstine BOCARSKOG KLUBA
,SESTANOVAC *, (u daljnjem tekstu: udruga) odrzanoj dana 15. srpnja 2017 .
godine usvojen je

STATUT
BOCARSKOG KLUBA ,SESTANOVAC

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o
- nazivu sjedistu,
- 0 zastupanju,
" - izgledu pelata udruge,

- podrudju djelovanja sukladno ciljevima,

- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,

- uvjetima i nainu uclanjivanja i prestanku &lanstva,

- pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i
nacinu

- vodenja popisa clanova,

- tijelima udruge,

- njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica,

- izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata,
te nadinu sazivanja skupstine u slu€aju isteka mandata;

- izboru i opozivu likvidatora udruge

- prestanku postojanja udruge

- imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom

- postupku s imovinom u slucaju prestanka djelovanja udruge

- nadinu rjesavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge , te
drugim pitanjima od znacaja za udrugu

Clanak 2.
Naziv udruge je: BOCARSKI KLUB ,SESTANOVAC".
Skraceni naziv udruge je: BK ,SESTANOVAC".

Sjediste Kiuba je: Sestanovac, Dr. Franje Tudmana 75.
Klub zastupa predsjednik .
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Clanak 3.

Udruga je registrirana pri Uredu drZavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji,
a svoju djelatnost obavlja na podrucju Republike Hrvatske.

Udruga je neprofitna pravna osoba.
Clanak 4.

Udruga ima pecat.
Petat udruge je okruglog oblika promjera 3 cm s obodno upisanim punim nazivom
udruge na hrvatskom jeziku koji gIasi:BOCARSKI KLUB ,SESTANOVAC" dok je u

sredini pecata znak Kluba .

I1. PODRUCIE DIJELOVANIA, CILJEVI I DJELATNOSTI KLUBA

Clanak 5.

Podruéje djelovanja udruge, sukladno ciljevima je sport.

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja bocarskog sporta.
Clanak 6.

Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

- okupljanje djece, mladeZi i drugih osoba koje se Zele bavit'i bocanjem,

- razvitak i promicanje bocanja za rekreacijsku i natjecateljsku djelatnost na
podrugju Republike Hrvatske,

- poticanje vrhunskog sportskog stvaralastva i stvaranju uvjeta za postizanje
vrhunskih rezultata,

- promicanje  odgojnih funkcija bocanja kao sporta, sportskog pona$anja,
medusobnog razumijevanja, tolerancije i odgovornosti svih €lanova Kluba,

- sudjelovanje u sportskom natjecanju u bo¢anju
- provodenje sportske obuke i sportske pripreme &lanova u bocanju,

- poticanje struénog usavr$avanja igraca, trenera i drugih osoba od znacCaja za
djelovanje Kluba

- upravljanje sportskim gradevinama koje koristi Klub,

- suradnja s drugim istovrsnim i sli¢nim klubovima, udrugama i organizacijama te
svim organizacijama koje podupiru rad Udruge,




obavljanje drugih aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja
utvrdenih Statutom sukladno zakonu.

Clanak 7.

Pored djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi utvrdeni Statutom udruga moze obavljati
gospodarske djelatnosti ukoliko ih propiSe Statutom .

Clanak 8.

Rad udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje na naCine utvrdene ovim
Statutom, posebno:

— pravodobnim izvjedéivanjem &lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima,
pisanim izvje$¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,web-
stranicama

— javnim priop¢avanjem.

Svi ¢lanovi udruge imaj pravo sudjelovati u radu udruge, sukladno odredbama
statuta i zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela udruge su javne osim u izuzetnim sluCajevima radi zastite interesa
maloljetnih &lanova i kada je to radi posebne zastite maloljetnika propisano zakonom
i drugim propisima te kad je u pitanju poslovna tajna.

1II. CLANSTVO U UDRUZI
Clanak o.

Clanom udruge mogu postati poslovno sposobne fizicke i pravne osobe sukladno
ovom Statutu i Zakonu.

Pravne osobe ¢lanstvu u udruzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika kojeg
imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe.

Clanom udruge mogu postati i osobe miade od 14 godina za koje pisanu izjavu o
uélanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik ili skrbnik.

Clanstvo u udruzi moZe biti redovito i po&asno.

Redovnim ¢lanom udruge mogu postati osobe iz stavka 4. ¢lanka 9. Statuta koje su
zainteresirane za rad u udruzi i prihvacaju odredbe ovog Statuta i drugih opcih akata
udruge.
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Osoba ili pravna osoba koja Zeli postati redovitim &lanom udruge podnosi zahtjev za
prijem u ¢lanstvo Upravnom odboru koji donosi odluku o prijemu.

Redoviti &lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu
udruge, te postivanje odredbi njegovog Statuta i drugih akata, kao i odluka tijela

udruge.

Potasnim &lanom udruge moZe postati svaka fizitka ili pravna osoba koja je osobnim
radom i zalaganjem osobito pridonijela ostvarivaniju ciljeva udruge.

Odluku o prijemu u po¢asno &anstvo donosi Skupétina na prijedlog Upravnog
odbora.

Clanak 10.

Clanom Udruge se postaje upisom u popis &anova, potpisivanjem pristupnice kojim
se prihvacaju Statut i drugi akti udruge koji vodi Tajnik kluba . Odluku o prijemu
donosi Upravni odbor a ¢lanom se postaje upisom u popis ¢lanova.

Popis lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i obvezno sadrzi
slijedece podatke:

- 0 osobnom imenu (nazivu)

- OIB-u

- datumu rodenja

- datumu pristupanja udruzi

- kategoriji Clanstva

- datumu prestanka Clanstva u udruzi, te

- druge podatke.
Clanak 11.

Prava i obveze ¢lanova su:

— bavljenje aktivnostima Udruge,

— sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,

— ¢uvanije i podizanje ugleda Udruge,

— placanje ¢lanarine

— davati prijedioge i misljenja na rad tijela udruge

— nadzirati rad udruge

_ ¢uvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza.

Clanak 12.

Clanstvo u udruzi prestaje:

— dragovoljnim istupom
— neplacanjem clanarine
— iskljuCenjem




— smrcéu

Clan Udruge moZe biti isklju¢en iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi
interese Udruge ili prouzrodi ozbiljnu Stetu Udruzi i njenom Clanstvu ili zbog
neplacanja ¢lanarine za tekuéu godinu.

Clan se bride iz Registra &lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati
¢lanarinu za tekucu godinu i u slucaju smrti.

Odluku o iskljuCenju Clana iz Udruge donosi Upravni odbor. Iskljuceni Clan ima pravo
u roku od petnaest dana, rafunaju¢i od dana dostave odluke, podnijeti zalbu
Skupstini Udruge.

Skupétina je duzna rijesiti Zalbu u roku 30 dana racunajuci od dana dostave zalbe.
Odluka Skupstine Udruge o iskljuenju je konacna.

IV. TIJELA UDRUGE
Clanak 13.
Tijela udruge su:
— Skupstina
— Upravni odbor
— Nadzorni odbor
- predsjednik
— likvidator
- Stegovni sud
SKUPSTINA
Clanak 14.

Skupédtina je najvide tijelo upravljanja Udrugom. SkupStinu sacinjavaju svi poslovno
sposobni ¢lanovi udruge.

Clanak 15.

Skupstina moZe biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda
jednom u tijeku godine dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetiri
godine.

Izvanredna sjednica skupstine saziva se prema potrebi.
Sjednice skupstine saziva Upravni odbor Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Upravn| odbor utvrduje dnevni red sjednice, te dan i
mjesto odrzavanja sjednice.
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Upravni odbor je duzan sazvati sjednicu SkupStine kada to zatraZi najmanje 1/3
¢lanova Udruge, predsjednik ili Nadzorni odbor.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni
red sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave
zahtjeva iz stavka 5. ovoga &lanka, izvanrednu sjednicu Skupstine sazvati e
predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto | dan
odrzavanja sjednice).

Na izvanrednoj sjednici skupstine odlucuje se samo o pitanjima radi kojih je sazvana.

U slutaju isteka mandata, ostavke ili smrti predsjednika Udruge, izbornu sjednicu
Skupétine moZe sazvati Upravni ili Nadzorni odbor dok sjednicu Upravnog odbora
dopredsjednik ili najstariji ¢lan Upravnog odbora.

Clanak 16.

Skupétini predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupdtina ce
na potetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja Ce predsjedavati
sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno Cuva u arhivi Udruge.
Clanak 17.

Skupétina odlucuje pravovaljano ako je nazogna natpolovitna vecina svih Clanova
Skupstine, a odluke donosi vedinom glasova nazo¢nih Clanova, ako Statutom nije
odredena posebna vedina.

Clanak 18.
Skupstina udruge:

- Usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune,

- bira i razrjeSava osobe ovlastene za zastupanje

- bira i razrjeSava druga tijela udruge

- bira i opoziva likvidatora udruge

- odluéuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
udruga

- usvaja plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i izviesée o
radu za prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjesce
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- odluéuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku
rada i raspodjeli preostale imovine udruge

- donosi odluku o statusnim promjenama

- odlutuje o promjeni sjedista udruge

- odluéuje o promjeni pecata udruge

- odlutuje o rje3avanju sporova i sukoba interesa unutar udruge i iskljucenju iz

&lanstva u drugom stupnju
- te odlutuje i o drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleznost

drugih tijela udruge.

UPRAVNI ODBOR y
Clanak 19.

Upravni odbor sastoji se od pet (5) ¢lanova koje bira i opoziva Skupstina.
Predsjednik udruge je po svojoj funkciji i predsjednik Upravnog odbora.
Clanovi Upravnog odbora biraju se na Cetiri godine.

Predsjednik i &anovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka
mandata ako:

- postupaju suprotno odlukama Skupstine
- podnesu ostavku
- narusSe ugled udruge

Razrjedava li Skupstina cijeli Upravni odbor, tada bira novi s punim mandatom.

Svaki ¢lan Upravnog odbora, predsjednik kao i drugi ¢lanovi tijela upravljanja
udrugom mogu zatraZziti svoje razrjedenje i prije isteka mandata na koji su izabrani, s
time da su duZni obavijati svoju duznost do donosenja odiuke o razrjesenju.
Skupétina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjesenje na prvoj sjednici.

U slucaju prestanka duznosti predsjednika, do izbora novog zamijenjuje ga najstariji
¢lan Upravnog odbora.

Clanak 20.

Upravni odbor obavija slijedece zadace:
- priprema nacrte i utvrduje prijedlog Statuta, izmjena i dopuna Statuta i drugih
akata Skupstine
- Saziva sjednice Skupétine predlaZe dnevni red Skupstine, priprema materijale
za skupétinu i izvrSava njene odluke
- prima nove &anove Udruge i predlaze Skupstini imenovanje pocasnih Clanova,
- odlucuje o prijemu i iskljuéenju iz Clanstva,

- odiutuje o promjeni adrese sjedita Udruga,
- imenuje osobe za potpisivanje transakcija po ratunima kod bankarskih,
financijskih i drugih organizacija




- odlutuje o poslovnom subjektu kod koje ¢e udruga imati otvoren Ziro-racun
- obavlja druge poslove sukladno zakonu i Statutu .

Upravni odbor radi na sjednicama koje se odrZavaju najmanje jednom mjesecno.
Upravni odbor moZe donositi pravovaljane odluke ako je nazo¢na najmanje
natpolovi¢na vedina &anova a odluke donosi natpolovicnom vecinom nazocnih
¢lanova.

NADZORNI ODBOR 5
Clanak 21.

Nadzorni odbor
Nadzorni odbor sastoji se od predsjednika i dva ¢lana koje bira Skupstina.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ujedno i ¢lanovi drugih tijela upravijanja
Udruge.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje najmanje jedanput mjeseCno saziva njegov
predsjednik a odluke donosi ve¢inom glasova.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri (4) godine.

Clanu Nadzornog odbora mandat moZe prestati i prije vremena na koje je izabran,
ako bude razrjeden od strane Skupétine, te u drugim slu¢ajevima i na nacin propisan
odredbom ¢lanka 19. stavak 2., 3 i 4. Statuta.

Clanak 22.
Nadzorni odbor obavlja slijedece poslove:

- nadzire zakonitost u financijskom poslovanju udruge,

- nadzire izvravanje zakonskih, ugovornih i drugih obveza,

- prati i analizira ostvarenje financijskog plana Udruge,

- nadzire provodenje odredenih odluka koje mu se dostavljaju na uvid,
- nadzire provodenje odluka svih izvrsnih tijela Udruge.

Sva tijela udruge duzna su omoguciti Nadzornom odboru uvid u sve spise, te mu dati
potrebne obavijesti 0 svojoj djelatnosti.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor jednom godinje podnosi pismeno izvjesce
Upravnom odboru, te na redovnom zasjedanju Skupstine Udruge.

PREDSIEDNIK
Clanak 23.

S




Udruga ima predsjednika.

Predsjednika bira Skupétina izmedu ¢lanova Skupétine na mandat u trajanju od Cetiri
(4) godine.

Predsjednik udruge:

zastupa i predstavilja udrugu

- saziva sjednice upravnog odbora i predlaZe dnevni red

- odgovara za pravilan i zakonit rad udruge

- vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine

- podnosi prijediog godidnjeg financijskog izvje5¢a skupstini

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu drzavne
uprave

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun udruge

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

Clanak 24.
Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupétini Udruge godidnje izviesCe o svom radu.

U slutaju odsutnosti ili sprije¢enosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
Dopredsjednik. Mandat dopredsjednika traje Cetiri  (4) godine.

TAINIK
Clanak 25.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina izmedu Clanova udruge na mandat od Cetiri
godine.

Tajnik udruge:

- obavlja stru¢no-administrativne poslove u Udruzi.
- vodi registar ¢lanova i odgovoran je za njegovo uredno vodenje,
- obavlja i druge poslove za potreba Skupstine i Upravnog odbora.

Clanak 26.

Za rad u pojedinim podru&jima djelovanja Udruge Skupstina, Upravni odbor ili
Predsjednik mogu osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.




Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca,
vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

STEGOVNI SUD .
Clanak 27.

Stegovni Sud sastoji se od tri (3) ¢lana koje bira Skupstina udruge, a oni tada izmedu
sebe biraju predsjednika.

Clanovi Stegovnog Suda ne mogu biti ujedno i ¢lanovi Upravnog Odbora udruge.

Stegovni Sud radi na sjednicama koje najmanje dva puta godisnje moze sazvati bilo
koji njegov &lan, a isto tako se sastaje na zahtjev Upravnog odbora, te na zahtjev
Skupstine ili prema potrebi.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti svaki Clan udruge u
pisanoj formi sa detaljnim obrazloZzenjem i argumentiranim dokazima o povredi prava
i obaveza iz Clanka 11.

Zbog povreda prava i obaveza, ¢lanu udruge Stegovni sud moZe i mora izredi
sljede¢e mjere: Usmenu opomenu, Pismenu opomenu, IskljuCenje iz udruge.

Stegovni sud sve svoje odluke donosi jednoglasno, potpisuje ih predsjednik suda te
ih prosljeduje Upravnom odboru i Skup5tini na konacno usvajanje.

Clanovi Stegovnog Suda biraju se na mandat od Cetiri (4) godine s mogucénoScu
ponovnog izbora, a broj mandata nije ogranicen.

Clanu Stegovnog suda mandat mozZe prestati i prije vremena na koje je izabran, ako
bude razrje$en od strane Skupétine, te u drugim slucajevima i na nacin propisan
odredbom ¢lanka 19.

Clanak 28.

Udruga se moZe udruZiti u savez, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik
udruzivanje neovisno o podrucju svog djelovanje.

Udruga se moze uclaniti u medunarodne udruge i organizacije.

Udruga moze imati svoje ustrojstvene oblike (podruZnice, ogranci klubovi) u skladu
sa Statutom. Medusobna prava i obveze ustrojstvenih oblika ureduju se statutom.

Ustrojstveni oblici mogu imati svojstvo pravne osobe, na temelju odluke Skupstine
udruge za svaki pojedini ustrojstveni oblik.
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LIKVIDATOR
Clanak 29.
Likvidatora udruge bira i opoziva Skupstina.

Likvidator moZe biti osoba/pravna osoba &an udruge ili osoba koja nije Clan udruge.
Likvidator ima pravo na naknadu tro$kova za svoj rad iz sredstava udruge u visini
koju odreduje Skupstina na prvoj sjednici nakon njegova imenovanja.

Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem
likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje
do okon¢anja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

V. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 30.
Razlozi za prestanak postojanja udruge jesu:

1. odluka skupstine o prestanku udruge

2. pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela
udruge razdvajanjem

3. protek dvostruko vise vremena od vremena predvidenog za odrzavanje
redovne sjednice skupstine, a ona nije odrzana

4, pravomoc¢na odluka suda o ukidanju udruge

5. pokretanje steajnog postupka

6. na zahtjev ¢lana, ako je broj ¢lanova pao ispod broja osnivaca potrebnog
za osnivanje udruge, a nadlezno tijelo nije u roku od godine dana od
nastupanija te &injenice, donijelo odluku o primanju novih ¢lanova.

U slu¢aju iz stavka 1. tocke 1. i 5. ovog Clanka, likvidator je duzan nadleZznom uredu
podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja udruge uz registar udruga u roku od 8
(osam) dana od dana donosenja odluke o prestanku udruge, odnosno pokretanju
steCajnog postupka.

U sluéaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o

prestanku postojanja Udruge dvotredinskom vecinom glasova od ukupnog broja
¢lanova Skupstine Udruge.

VI. IMOVINA I NACIN STIECANJA IMOVINE
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Clanak 31.

Imovinu Udruge Cine:

- novéana sredstva steCena uplatom ¢lanarina,

- dobrovoljni prilozi i darovi

- novéana sredstva ste¢ena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

- financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proracuna
jedinica lokalne uprave i samouprave te fondova

- pokretne stvari,

- nekretnine,

- druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 32.

Ako udruga provodi programe i projekte od interesa za op¢e dobro financirane iz
javnih izvora najmanje jednom godisnje o svome radu, opsegu, nacinu stjecanja i
koridtenja sredstava mora izvijestiti davatelja sredstava, a putem mreZne stranice
obavjesStava i Siru javnost.

Naprijed prikupljena sredstva udruga moZze koristiti iskljucivo za provedbu odobrenih
programa ili projekata.

VII. RASPOLAGANIE IMOVINOM UDRUGE U
SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 33.
U sluéaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troSkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili
zakladi koje imaju iste ili sliéne statutarne ciljeva, a na osnovi odluke skupstine

sukladno statutu.

Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivacima, clanovima udruge,
osobama ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

VIII. RJESAVANIE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 34.




Spor /sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima Clanova
udruge o kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati a koji utjeCu na rad udruge u
cjelini odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajednitkog interesa za ¢lanove.

Za rjedavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijeCe izmedu
&anova udruge. Sastav, mandat, nacin odluCivanja vijeéa ureduje se pravilnikom koji
donosi Skupétina. Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovaraju¢i nacin primjenjuje
odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitra?nog vijeca je konalna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko
pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu
odlu¢uje nadlezni ured, nezadovoljni Clan najprije se obrac¢a udruzi da rijesi
spor/sukob interesa. Po konalnosti odluke arbitraznog vije¢a, udruga podnosi
nadle?nom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odiukom
arbitraznog vijeca.

IX. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE
Clanak 35.

Udruga je duZna voditi poslovne knjige i sastavijati financijska izvieS¢a prema
propisima kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva
neprofitnih organizacija.

X. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU
Clanak 36.

Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi udruge i &lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.

Nad udrugom se moze provesti stecaj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovladtene za zastupanje udruge za tetu ucinjenu u udruzi ili udruge
prema tre¢im osobama odgovaraju sukladno opcim propisima za Stetu.

XI. NADZOR
Clanak 37.
Clanovi udruge sami nadziru rad udruge.

Ako &lan udruge smatra da je udruga povrijedila statuti ili drugi op¢i akt udruge,
ovladtena je na to upozoriti nadlezno tijelo udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti
uklone.
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Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog
zahtjeva i po zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30
dana, &an moZe podnijeti tuzbu opcinskom sudu nadleznom prema sjedistu udruge .

X1I. STATUSNE PROMIENE
Clanak 38.
O Statusnim promjenama odlu¢uje Skupstina sukladno ¢lanku 17. ovog Statuta.

Pripajanje ili spajanje ne moZe se provesti s udrugom &ja financijska izvijesca
iskazuju negativan rezultat.

XIII. PRIJELAZNEI ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 39.

Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina vecinom glasova
ukupnog broja ¢lanova Skupétine Udruge nakon provedene rasprave.

Tumatenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumatenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

Ovaj statut stupa na snagu danom donodenja a primjenjuje se danom ovjere od
strane nadleznog tijela drzavne uprave.

U Sestanovcu , 15. srpnja 2017. godine
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