STATUT

BOCARSKI KLUB
, DRAGOVOLJAC-BOSUTSKO ,,

Osijek2016.



Na temelju ¢lanka 18. Zakona o udrugama (Nar. nov., br. 74/14. ), a u skladu s
odredbama ¢&lanka 14. i ¢lanka 23. Zakona o sportu (Nar. nov., br. 71/06,
150/08., 124/10., 124/11., 86/12.,94/13. i 85/15.) Skupstina bo¢arskog kluba
»,DRAGOVOLJA-BOSUTSKO“ na oshivackoj sjednici odrzanoj dana 27.
svibnja 2016.usvaijila je

STATUT
BOCARSKOG KLUBA ,, DRAGOVOLJAC-BOSUTSKO “

L. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Bocarski klub , Dragovoljac-Bosutsko” ( u daljnjem tekstu : Klub } je Sportska
udruga u koju se dragovoljno udruZuju gradani i pravne osobe radi zaStite i
promicanja osobnih i zajednickih interesa u bocarskom Sportu te sudjelovanja u
Sportskim natjecanjima.

Clanak 2.

Ovim Statutom utvrduje se: naziv i sjediSte Kluba, zastupanje, izgled pecata,
podrucje djelovanja, javnost djelovanja, ciljevi i djelatnosti, imovina i financijsko
poslovanje, Clanstvo, prava i obveze ¢lanova, unutarnji ustroj, tijela Kluba i njihov
sastav, ovlasti, nacin odlucivanja, uvjeti i nacin izbora i opoziva, trajanje mandata
i odgovornosti, izbor i opoziv likvidatora, rjeSavanje sporova i sukoba interesa
unutar Kluba, prestanak postojanja Kluba, kao i druga pitanja u skladu sa
zakonom.

Clanak 3.

Puni naziv kluba je : BOCARSKI KLUB " DRAGOVOLJAC-BOSUTSKO "
Skraceni naziv kluba je : BK" DRAGOVOLJAC-BOSUTSKO "

Sjediste Kluba je u OSIJEKU

Odluku o promjeni sjedista kluba i promjeni adrese kluba, donosi Izvr$ni
odbor kluba.

5. Klub djeluje na podrucju grada Osijeka i OsjeCko-baranjske Zupanije.
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Clanak 4.



1. Klub ima svojstvo neprofitne pravne osobe koja nije osnovana sa svrhom
stjecanja dobiti i ne obavlja gospodarsku djelatnost.

2. Klub se upisuje u Registar udruga RH i Registar sportskih djelatnosti pri
nadleZznim Uredima drZavne uprave u Zupaniji.

Clanak 5.

Klub djeluje na nacelima neovisnosti, javnosti, demokratskog ustroja,
neprofitnosti i slobodnog sudjelovanja u javnom Zivotu.

Clanak 6.

1. Klub zastupa predsjednik Kluba.
2. Predsjednik je ovlaSten da poduzima radnje u skladu s programom rada

Kluba i u okvirima financijskog plana Kluba, odnosno u skladu s odlukama
Skupstine i IzvrSnog odbora.

3. Klub moZe zastupati i ¢lan Kluba na osnovu pisane punomoci kojom se
odreduju ovlasti i trajanje punomoci, a koju potpisuje predsjednik Kluba.

Clanak 7.

1. Klub predstavlja predsjednik itajnik Kluba.

2. Klub moZe predstavljati i druga osoba iz redova ¢lanova na temelju
pismenog ovlastenja za predstavljanje.

Clanak 8.

1. Klub ima pecat.

2. Pecat Udruge je okruglog oblika, promjera 30 mm. U sredini kruga nalazi se
Sahovnica koja je u gornjem dijelu ravna, a donji dio je polukruZan. Iznad
gornjeg dijela $ahovnice je tekst ispisan velikim slovima BOCARSKI KLUB.
Sahovnica potinje s pofetnim bijelim poljem i srcem u njemu. Preko
Sahovnice iz donjeg lijevog ugla prema gornjem desnom na bijeloj podlozi
DRAGOVOLJAC-BOSUTSKO. Oko Sahovnice ide pleter. Ispod pletera pise
OSIJEK.

3. Za Cuvanje i upotrebu pecata odgovoran je predsjednik i tajnik.

Clanak 9.
1. Klub ima znak.
2. Znak kluba je Sahovnica u pleteru, koja pocinje s bijelom kockom u kojoj se
nalazi srce. Iznad $ahovnice BOCARSKI KLUB a preko $ahovnice iz donjeg
lijevog ugla prema desnom gornjem DRAGOVOLJAC-BOSUTSKO.

Clanak 10.

Klub se uclanjuje u Zajednicu Sportskih udruga grada Osijeka, Bocarski savez
Osjecko - Baranjske zZupanije, Hrvatski boc¢arski savez, te udruge ako se time



doprinosi postizavanju ciljeva njegovog djelovanja.

Clanak 11.

1. Rad Kluba je javan.

2. Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim
obavje$tavanjemélanova Kluba i putem javnog priopéavanja. Clanovi se o
radu Kluba obavjestavaju dostavom pisanih materijala i putem sjednica
tijela Kluba.

3. Predstavnici sredstava javnog priop¢avanja mogu prisustvovati sjednicama
tijela upravljanja Kluba i izvjeStavati javnost o radu tih tijela i Kluba, osim u
slucaju kada predsjednik u opravdanim slucajevima donese odluku o
isklju€enju javnosti.

IL. CILJEVI I DJELATNOSTI

Clanak 12.

1. Podrudje djelovanja Kluba je Sport.

2. Cilj Kluba je poticanje, razvijanje i unapredenje bocarskog Sporta i razvitak
odgojnih, moralnih, i Sportskih vrijednosti kod svojih ¢lanova bavljenjem
Sportom.

Clanak 13.

Ostvarivanje ciljeva iz Clanka 12. ovog Statuta Klub ostvaruje obavljanjem
slijedeCih djelatnosti:
- okupljanje djece i mladeZzi i drugih osoba koje se Zele baviti bocarskim
Sportom,
- sudjelovanje u Sportskim natjecanjima u bo¢arskom Sportu,
- provodenje Sportske obuke i Sportske pripreme C¢lanova u bocarskom
Sportu,
- organiziranje i vodenje Sportskih natjecanja i priredbi u bo¢arskom Sportu
sukladno posebnim propisima,
- poticanje stru¢nog usavrsavanja trenera, igraca i drugih osoba od znacaja
za djelatnost Kluba,
- suradnja sa drugim Sportskim udrugama koje podrzavaju ciljeve Kluba,

IIL. CLANSTVO, PRAVA, OBVEZE I ODGOVORNOST CLANOVA

Clanak 14.

1. Clanom Kluba moZe postati svaka fizicka i pravna osoba koja je
zainteresirana za rad u Klubu i koja potpisom izjave o uclanjenju prihvaca
odredbe ovog Statuta.



Pravne osobe koje podrzavaju djelatnost Kluba clanstvo ostvaruju putem
ovlastenog predstavnika kojeg imenuje osoba ovlaStena za zastupanje
pravne osobe ako unutarnjim aktom te pravne osobe nije propisan drukdiji
nacin imenovanja.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uflanjenju daje zakonski
zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrsenih 14 godina zakonski
zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Za punoljetne osobe liSene poslovne sposobnosti izjavu o uclanjenju daje
zakonski zastupnik ili skrbnik.

Osobe pod tockom 3. i 4. nemaju pravo glasa u Skupstini kluba.

Tajnik vodi popis €lanova elektronicki ili na drugi prikladan nacin i sadrzi
podatke o imenu i prezimenu (nazivu), osobni identifikacijski broj (OIB),
datum rodenja, datum pristupanja klubu, kategoriju c¢lanstva i datum
prestanka ¢lanstva u klubu.

Clanak 15.

Prava i obveze ¢lanova Kluba jesu:

da biraju i budu birani u tijela Kluba (samo punoljetne i poslovno sposobne
osobe);

da budu obavijeSteni o radu Kluba i njegovih tijela, te o materijalno
financijskom poslovanju;

da aktivno sudjeluju u izvrSavanju ciljeva Kluba i doprinose ostvarivanju
njenih djelatnosti;

da daju prijedloge, miSljenja i primjedbe na rad Kluba i njegovih tijela;

da se pridrzavaju odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Kluba;

da redovno pla¢aju godi$nju ¢lanarinu;

da ¢uvaju i podiZu ugled Kluba, te zalaZu za Sportske uspjehe;

da sudjeluju u Sportskim pripremama, natjecanjima i drugim aktivnostima
u organizaciji Kluba;

da se osobno Sportsko osposobljavaju i usavrsavaju.

Clanak 16.

Osobe za koje su utvrdene zapreke sukladno Zakonu o sportu ne mogu biti
¢lanovi tijela Kluba niti osobe ovla$tene za zastupanje Kluba.

Clanak 17.

Clanstvo u Klubu prestaje:

prestankom postojanja Kluba;

pisanom izjavom o istupanju iz ¢lanstva;

iskljuCenjem iz clanstva;

nastupom drugih okolnosti koje uvjetuju prestanak ¢lanstva.



1.

Clanak 18.

Clan Kluba moZe biti isklju¢en iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe ovog
Statuta, ugrozi interese Kluba, prouzrodi ozbiljnu Stetu Klubu ili ne plati
godis$nju ¢lanarinu do isteka tekuce godine.

Odluku o isklju¢enu donosi Izvrsni odbor.

Protiv odluke o iskljucenju dopustena je Zalba u roku 15 dana, o kojoj
odlucuje Skupstina na sljede¢em zasjedanju. Odluka SkupStine o iskljuc¢enju
je konacna.

1V. TIJELA KLUBA

Clanak 19.

Tijela Kluba jesu:

bW

SKUPSTINA
PREDSJEDNIK
IZVRSNI DBOR
TAJNIK

NADZORNI ODBOR

Clanak 20.

Clanovi tijela Kluba i osobe ovlaitene za zastupanje Kluba ne mogu biti osobe za
koje postoje zapreke odredene Zakonom o sportu.

1. SKUPSTINA

Clanak 21.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja poslovanjem i radom Kluba, ¢ine ju svi
punoljetni poslovno sposobni ¢lanovi Kluba.

= DR

Clanak 22.

Skupstina radi u sjednicama koje mogu biti redovne, izborne i izvanredne.
Redovna Skupstina odrzava se najmanje jednom godisSnje.

Izborna Skupstina odrzava se svake Cetiri godine.

Sjednice SkupStine mogu se u opravdanim slucajevima, kao u slucaju kada
treba hitno rijeSiti pitanja koja su u nadleZnosti SkupStine, a svako
odgadanje rjeSenja moze donijeti Stetu za Klub ili kako bi se smanjili
troSkovi odrZzavanja sjednice, odrzati i tako da se natpolovi¢na vecina
Clanova SkupS$tine predloZenim tockama dnevnog reda, do unaprijed
definiranog roka, izjasni putem telefaksa ili elektronickom poStom.



5. Tajnik vodi i arhivira zapisnik elektroni¢nog zasjedanja na isti nacin kao i
kad Izvrsni odbor zasjeda na tradicionalni nacin.

6. Izvanredna SkupStina odrzava se prema potrebi, a saziva je predsjednik na
vlastiti inicijativu kada ocjeni da je potrebno, na zahtjev Izvr§nog odbora,
najmanje 1/3 ukupnog broja ¢lanova Skupstine ili na zahtjev Nadzornog
odbora uz obrazlozeni pisani zahtjev i odmah predloZeni dnevni red.

7. Ako predsjednik Kluba ne sazove SkupStinu, i ne odrzZi ju u roku od 30 dana
od dana podnesenog zahtjeva, moZe ju sazvati predlaga¢ uz navodenje
prijedloga dnevnog reda, te mjesta i vremena odrzavanja sjednice.

8. Naizvanrednoj Skupstini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Clanak 23.

1. Skupstinu saziva predsjednik Kluba dostavljanjem pisanih poziva
¢lanovima najmanje 5 dana prije odrZavanja sjednice.

2. Poziv sadrZava podatke o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice i prijedlog
dnevnog reda.

3. Uz poziv dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

4, U radu Skupstine mogu sudjelovati i gosti, ali bez prava odlucivanja.

Clanak 24.

1. U slucaju isteka mandata tijela ovlastenih za sazivanje skupstine, sjednicu
je ovlasten sazvati dotadasnji predsjednik Kluba.

2. U slucaju da predsjednik ne sazove sjednicu skupStine ni u roku od 30dana
nakon isteku mandata, sjednicu skupstine ovlaSteni su sazvati: Izvr$ni
odbor, Nadzorni odbor, osoba ovlasStena za zastupanje Kluba kao i 1/3
¢lanova Skupstine uz navodenje prijedloga dnevnog reda, te mjesta i
vremena odrZavanja sjednice.

Clanak 25.

1. Skupstina moZe pravovaljano odlucivati ako je na sjednici prisutna
natpolovi¢na vecina ¢lanova Skupstine.

2. Skupstina donosi odluke natpolovicnom vec¢inom prisutnih ¢lanova.

3. Odluku o prestanku postojanja Kluba i statusnim promjenama SkupStina
donosi dvotrec¢inskom veéinom glasova svih ¢lanova SkupStine.

4. Glasovanje na sjednicama Skupstine je javno, dizanjem ruku.

Clanak 26.

Skupstina Kluba:
- donosi Statut i njegove izmjene i dopune,
- donosiidruge opce akte potrebne za djelovanje Kluba,
- imenuje i razrjeSava tajnika;
- birairazrjesava predsjednika, ¢lanove IzvrSnog i Nadzornog odbora,



bira i opoziva likvidatora

donosi financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i usvaja godis$nje
financijsko izvjesce prethodnu kalendarsku godinu,

donosi plan rada i razmatra izvjeStaj o radu Kluba,

odlucuje o sudjelovanju Kluba u radu drugih organizacija,

odlu¢uje o udruzivanju s drugim organizacijama, uclanjenju u druge
organizacije ili istupanju iz njih,

odlucuje o kori$tenju i raspolaganju imovinom,

rjeSava o Zalbama Clanova Kluba u drugom stupnju,

odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku djelovanja i raspodjeli
preostale imovine te promjeni naziva i sjedista Kluba;

odlucuje i donosi odluku o statusnim promjenama Kluba,

odlucuje o drugim pitanjima od znacaja za rad Kluba utvrdenim ovim
Statutom koja nisu stavljena u nadleZnost drugog tijela,

i drugo predvideno Zakonom,

2. IZVRSNI ODBOR
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Clanak 27.

Izvrsni odbor je izvr$no i upravno tijelo Kluba koje upravlja poslovima
Kluba izmedu zasjedanja SkupStine.

IzvrSni odbor ima 5 Clanova koje bira SkupS$tina iz svojih redova na
vrijeme od Cetiri godine.

Clanove Izvrinog odbora bira Skupstina na prijedlog predsjednika Kluba.
Predsjednik i tajnik su €lanovi [zvrSnog odbora po svom polozaju.

Nakon isteka mandata ista osoba moze biti ponovno izabrana za ¢lana
IzvrSnog odbora.

Izvrsni odbor i svaki njegov €lan za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 28.

Sjednice IzvrSnog odbora saziva i njima predsjedava predsjednik Kluba.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika, radom Izvr$nog odbora
rukovoditajnik ili ¢lan Izvr§nog odbora kojeg ovlasti predsjednik.

IzvrSni odbor radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a
najmanje jednom u tri mjeseca.

Sjednica se moze odrZati ako je prisutna vecina ¢lanova Izvrsnog odbora.
Odluke su donose ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova IzvrSnog odbora.
[zvr$ni odbor odluke donosi javnim glasovanjem

Izvrsni odbor i svaki njegov ¢lan odgovara za svoj rad SkupStini.

Clanak 29.

Izvrsni odbor:



- utvrduje prijedlog Statuta i njegove izmjene i dopune;

- utvrduje prijedlog op¢ih akata potrebnih za djelovanje Kluba;

- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavrSnog racuna;

- predlaZe plan rada Kluba;

- podnosi Skupstini izvjeSce o radu;

- odlucuje o visini Clanarine;

- odlucuje o prijemu u ¢lanstvo i o isklju¢enu ¢lanova Kluba;

- skrbi o informiranju ¢lanstva i javnosti;

- odlucuje o pravima SportasSa;

- utvrduje pravo na naknadu troskova za rad predsjednika, tajnika,
blagajnika i trenera.

- donosi odluku o promjeni sjediSta kluba i promjeni adrese sjedista kluba.

- organizira natjecanja, izraduje plan i program natjecanja i organizira druge
aktivnosti Kluba;

- bira predstavnike u savez i druge udruge i razmatra njihov rad;

- imenuje osobe za potpisivanje materijalno-financijskih dokumenata;

- odlucuje o obavljanju dopustenih djelatnosti sukladno zakonu;

- dodjeljuje pohvale, priznanja i nagrade;

- odlucuje o prijemu i otpustanju trenera, ostalih stru¢nih djelatnika i osoba
koje obavljaju poslove u Klubu;

- osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomaZu ostvarivanju ciljeva;

- imenuje predsjednika i ¢lanove odbora, komisijai drugih tijela, te utvrduje
njihove poslove i zadatke za koja su osnovana;

- obavlja sve druge aktivnosti koje mu Skupstina stavi u nadleZnost.

Clanak 30.
1. Clanu Izvrinog odbora prestaje mandat prije isteka vremena na koji je
izabran:
- razrjeSenjem;
- ostavkom;

- nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vrs$iti svoju duznost.
2. Novog ¢lana IzvrSnog odbora bira Skupstina iz svojih redova.

3. Mandat novoizabranog ¢lana IzvrSnog odbora traje do isteka vremena na
koje je bio izabran ¢lan Izvr§nog odbora kojem je prestao mandat.

4. Skupstina moze razrijeSiti ¢lana Izvr$nog odbora ili [zvr$ni odbor u cjelini
prije isteka mandata ako ocijeni da postupa protivno zakonu, Statutu, ne
provodi politiku koju je utvrdila Skupstina, ne izvrSava odluke SkupStine ili
Izvr$nog odbora, ako prekoraci svoja ovlastenja, ne izvrSava savjesno
povjerene obveze i iz drugih vaznih razloga.

3. PREDSJEDNIK

Clanak 31.

1. Klub ima predsjednika.
2. Predsjednik osigurava pravilan i zakonit rad Kluba.



3. Predsjednika bira Skupstina iz svojih redova na vrijeme od cetiri godine.
4. Nakon isteka mandata ista osoba moZe biti ponovno izabrana za

predsjednika.
5. Predsjednik Kluba ujedno je predsjednik SkupStine i predsjednik [zvr$nog
odbora.
Clanak 32.
Predsjednik Kluba:

- zastupa i predstavlja Klub;

- odgovara za zakonitost rada Kluba;

- saziva i predsjedava sjednicama SkupStine i Izvr$Snog odbora i predlaze
dnevni red;

- provodi odluke Skupstine i IzvrSnog odbora, te rukovodi radom Kluba;

- odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog
izvjesca;

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleZnom uredu koji vodi
registar udruga;

- potpisuje akte koje donosi Skupstina i [zvrsni odbor;

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Kluba;

- obavljaidruge poslove koje mu povjeri Skupstina i [zvrsni odbor.

Clanak 33.

U slucaju prestanka mandata predsjedniku prije isteka roka na koji je izabran,
mandat prestaje svim ¢lanovima Izvr§nog odbora s danom odrZavanja
sjednice Skupstine na kojoj se bira novi predsjednik i ¢lanovi IzvrSnog odbora.

4. TAJNIK

Clanak 34.

1. Tajnika Kluba imenuje Skupstina Kluba na razdoblje od Cetiri godine.
2. Nakon isteka mandata ista osoba mozZe biti ponovno izabrana za tajnika.

Clanak 35.

Tajnik obavlja sljedece poslove:
- skrbi za provodenje odluka Skupstine i [zvrSnog odbora koje su u njegovoj
nadleZnosti;
- obavlja stru¢no-administrativne poslove za potrebe Kluba;
- organizira i vodi popis ¢lanova, skrbi o pristupnicama i ¢lanarinama;
- priprema materijale za sjednice Skupstine i IzvrSnog odbora;
- prisustvuje i sudjeluje u radu sjednica SkupStine i [zvrsnog odbora;
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- priprema nacrte prijedloga akata i oluka koja donose tijela Kluba;

- obavlja i druge poslove koje mu povjere Skupstina i Izvrsni odbor;

- za svoj rad odgovoran je Skupstini i [zvrSnom odboru i predsjedniku.
- zastupa i predstavlja Klub

Clanak 36.

1. Tajniku Kluba mandat moZe prestati i prije isteka vremena na koji je
izabran:
- razrjeSenjem,
- ostavkom,
- nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vrS$iti svoju duznost.
1. Izvr$ni odbor moze razrijesiti tajnika ako postupa protivno ovom Statutu,

ne provodi politiku koju je utvrdila SkupsStina, ne izvrSava odluke
Skupstine ili IzvrSnog odbora, ako prekoraci svoja ovlaStenja, ne izvrsava
savjesno povjerene obveze i iz drugih vaznih razloga.

2. Prijedlog za razrjeSenje tajnika moze dati predsjednik, Izvrsni odbor i
Nadzorni odbor.

3. Mandat novoizabranog tajnika traje do isteka vremena na koje je bio
izabran tajnik kojem je prestao mandat.

5. NADZORNI ODBOR

Clanak 37.

1. Unutarnji nadzor nad radom Kluba provode ¢lanovi putem Nadzornog
odbora sukladno zakonu.

2. Nadzorni odbor ima predsjednika i dva ¢lana koje bira Skupstina na
vrijeme od Cetiri godine i mogu biti birani ponovno.

3. Clan Nadzornog odbora ne moze biti osoba ovla$tena za zastupanje Kluba.

4, Nadzorni odbor pravovaljano odlucuje ako je prisutna natpolovi¢na veéina
njegovih €lanova, a pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih
¢lanova.

5. Predsjednik Nadzornog odbora saziva sjednice odbora prema potrebi i
rukovodi njegovim radom. Inicijativu za sazivanje sjednice moZe dati bilo
koji ¢lan Nadzornog odbora, Skupstina ili Izvrsni odbor.

6. Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 38.
Poziv za sjednicu Nadzornog odbora s prijedlogom dnevnog reda i materijalima,

u pravilu, se dostavlja ¢lanovima Nadzornog odbora najmanje 3 dana prije
sjednice.
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Clanak 39.

Nadzorni odbor razmatra i nadzire:

primjenu odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Kluba;
materijalno-financijsko poslovanje i koriStenje imovine Kluba;
ostvarivanje odluka, zakljucaka i drugih akata Kluba;

obavlja i druge poslove koje mu povjeri SkupStina.

Clanak 40.

Nadzorni odbor ima pravo zatraziti uvid u dokumentaciju i sve podatke o
radu i poslovanju Kluba.

Predsjednik i svaki ¢lan Kluba duzan je bez odgadanja omoguditi uvid u
zatrazenu dokumentaciju i podatke i dati trazene obavijesti.

Clanak 41.

. O uocfenim nepravilnostima Nadzorni odbor ovlaSten je wupozoriti

Skupstinu, odnosno drugo ovlaSteno tijelo Kluba.
Ukoliko se uocene nepravilnosti pravodobno ne otklone Nadzorni odbor
ovlaSten je o tome obavijestiti druga nadleZna tijela sukladno zakonu.

Clanak 42.

Na nacin i postupak razrjeSenja Nadzornog odbora i pojedinog njegovog Clana
primjenjuju se odredbe ovog Statuta koje se odnose na Izvrsni odbor Kluba.

V. RIESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR KLUBA

1.

Clanak 43.

Medusobne sporove proizasle iz clanstva u Klubu i/ili aktivnostima u
sklopu djelovanja Kluba, ¢lanovi se obvezuju pokuSati rijeSiti mirnim
putem uz posredovanje Izvr$nog odbora Kluba. Ako mirenje nije uspjelo
strana koja se smatra oSteCenom u sporu ima pravo podnoSenja Zalbe
Skupstini ( rok 7 dana ) kluba ¢ija je odluka konacna.

Klub i njegovi ¢lanovi za rjeSavanje sporova koji su u vezi sa Sportom mogu
ugovoriti i nadleZnost Vije¢a $portske arbitraze i Sportskog arbitraznog
sudiSta kao samostalnih i nezavisnih tijela za Sportsku arbitrazu pri
Hrvatskom olimpijskom odboru.

NadleZznost, sastav, ustroj i pravila pred VijeCem Sportske arbitraze i
Sportskog arbitraznog sudista uredeni su aktima Hrvatskog olimpijskog
odbora.
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VL. IMOVINA I MATERIJALNO FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 44.

Imovinu Kluba Cine pokretne i nepokretne stvari, imovinska prava i novcéana
sredstva koje Klub ostvaruje od:

¢lanarine;

dobrovoljnih priloga i donacija;

sredstava dobivenih od pravnih osoba koje podupiru rad i djelovanje
kluba;

sredstava ostvarenih obavljanjem Sportske djelatnosti sukladno ciljevima;
sredstava proracuna opcine, grada i Zupanije;

drugih izvora sukladno zakonu.

Clanak 45.

Ako Klub provodi programe ili projekte od interesa za opce dobro koji su
financirani iz javnih izvora najmanje jedanput godiSnje o svom radu,
opsegu, nacinu stjecanja i koriStenju sredstava izvijestit ¢e davatelja
sredstava, a putem mrezne stranice ili na drugi odgovaraju¢i nacin,
obavjestava i Siru javnost.

Sredstva prikupljena sukladno stavku 1. ovog ¢lanka Klub moZe koristiti
iskljucivo za provedbu odobrenih programa ili projekata.

Clanak 46.

Klub moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i
obavljanje djelatnosti sukladno ovom Statutu.

Klub upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i
financijskom poslovanju neprofitnih udruga.

Raspodjela ukupnih sredstava vrsi se financijskim planom a sukladno s
programom rada Kluba.

Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi za
jednu kalendarsku godinu i vrijedi za godinu za koju je donesen.

Clanak 47.

Usvojeni financijski plan moze se tijekom godine mijenjati.

Prijedlog izmjena i dopuna financijskog plana donosi Izvrsni odbor

Po zavrSetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavrSni
racun.
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VII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 48.

1. Statut je temeljni opci akt Kluba i svi drugi op¢i akti moraju biti u skladu s
odredbama Statuta.

2. Nacrt Statuta i izmjene i dopune Statuta utvrduje IzvrSni odbor te ga
upucuje ¢lanovima Kluba na raspravu.

3. Nakon Sto razmotri primjedbe i prijedloge koje su dane u raspravi, zauzme
stav o njima, Izvr$ni odbor utvrduje prijedlog Statuta.

Clanak 49.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Kluba.

Clanak 50.

Sva unutarnja pitanja Kluba, kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a
zahtijevaju podrobnu izradu, ureduju se aktima koje donosi Skupstina Kluba.

VIII. PRESTANAK KLUBA, I RASPLAGANJE IMOVINOM U SLUCAJU
PRESTANKA POSTOJANJA

Clanak 51.

1. Razlozi za prestanak postojanja i djelovanja Kluba jesu:

odluka SkupStine o prestanku Kluba;

pripajanje drugom klubu, spajanje s drugim klubom, podjela Kluba
razdvajanjem;

protek dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za
odrzavanje redovne sjednice SkupS$tine, a ona nije odrzana;
pravomoc¢na odluka suda o ukidanju Kluba;

pokretanje stecajnog postupka;

na zahtjev €lana, ako je broj ¢lanova Kluba pao ispod broja osnivaca
potrebnog za osnivanje Kluba, a nadlezno tijelo Kluba u roku od
godinu dana od nastupanja te Cinjenice nije donijelo odluku o prijmu
novih ¢lanova.

U slucaju da klub prestaje postojati odlukom Skupstine, protekom
dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za odrZavanje redovne
SkupS$tine, a nije odrzana, pravomo¢nom odlukom suda i na zahtjev

¢lanova provodi se postupak likvidacije.
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Clanak 52.

1. U slucaju prestanka postojanja Kluba, imovina Kluba se, nakon namirenja
vjerovnika i ispunjenja ostalih zakonskih obveza, prenosi savezu, klubu ili
nekoj drugoj ustanovi koje imaju iste ili sli¢ne statutarne ciljeve, o ¢emu
odluku donosi Skupstina 2/3 ve¢inom svih ¢lanova Skupstine.

2. U slucaju prestanka postojanja Klub nema pravo imovinu dijeliti svojim
osnivaCima, c¢lanovima Kluba, osobama ovlastenima za =zastupanje,
zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

IX. IZBOR 1 OPOZ1V LIKVIDATORA UDRUGE
Clanak 53.

1. Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju imenuje i opoziva Skupstina
Kluba i koja je kao likvidator upisana u registar udruga.

2. Likvidator moze biti ¢lan Kluba ili osoba koja to nije. Pokretanjem
postupka likvidacije prestaju ovlaStenja tijela i osoba ovlastenih za
zastupanje Kluba.

3. Likvidator se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga
kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do okoncanja postupka likvidacije
i brisanja Kluba iz registra udruga.

4. Likvidator je duzan ispunjavati sve zakonske obveze i postivati rokove koji
su propisani zakonom u slucaju prestanka djelovanja udruge.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 54.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se danom ovjere
nadleZnog ureda drZavne uprave.

U Osijeku, 27.05.2016.

PREDSJEDNIK KLUBA

Stanko Karpov
Ime i prezime - potpis

-
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