Na temelju Clanka 18. i ¢lanka 55. Zakona o udrugama (NN 74/14}, i ¢lanka 14, Zakona o sportu (NN
71/06, 150/08,124/10, 124/11, 86/12, 94/13) i ¢lanka 27. Statuta od 27.03.2015. godine, skup&tina
Bocarskog kluba ,_Marcelji“ na sjednici odrzanoj dan 15.09. 2015 godine donosi:

STATUT

BOCARSKOG KLUBA ,MARCELJI*
| OPCE ODREDBE

Qvim Statutom utvrduju se naziv, sjediéte | podrutje djelovanja Bocarskog kluba Maréelji* zastupanje,
ciljevi i djelatnost kojima se ciljevi ostvaruju, ¢lanstvo i ¢lanarina, prava i obveze &lanova, unutamji ustroj
Kluba, tijela Kluba, njihov sastav, nacin odlu¢ivanja, uvjeti nacin izbora i opoziva, trajanje mandata i
odgovornost Clanova, imovina i raspolaganje s moguéom dobiti, nacin stjecanja imovine te prestanak
rada Kluba i postupak s imovinom u sluéaju prestanka rasa Kluba.

Clanak 1.

Bocarski klub ,Maréelji* (u danjem tekstu: Klub) je sportska udruga u kojoj se udruzuju gradani radi
zaktite | promocije osobnih i zajednickih interesa u oblasti bo¢arskog sporta bez namijere stjecanja dobiti
za Clanove ili trece osobe.

Clanak 2.

Pun naziv kluba glasi: Bocarski kluba,hﬂaréelji.' Skraceni naziv je BK , Maréelji . Sjediéte kluba je,
Marcelji 89, 51216 Viskovo. Klub djeluje na podrugju Opéine Vidkovo. Klub ima svojstvo neprofitne
pravne osobe i registriran je pri nadleznom tijelu drzavne uprave i u Registru sportskih djelatnosti.

Clanak 3.
Klub zastupaju predstavljaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik kluba.
Clanak 4.

Klub ima svoj znak i pecat. Znak ima oblik tita plave boje na kojem je bijelim Stampanim slovima
ispisan naziv Udruge.U sredini znaka je simbol sa dvije linije koje simboliziraju bocalidte,sa parom boca
i bulinom te slovom ,m" sve bijele boje. Pecat je okruglog oblika promjera 50 mm. Uz rub pecata ispisan
je naziv kluba a u sredini pecata nalazi se znak kluba.

Clanak 5.

Rad kluba je javan. Javnost rada kluba i izvjedéivanje javnosti o radu Kluba osigurava se i ostvaruje na
nacin utvrden ovim Statutom.



Il CILJEVI | ZADACA KLUBA

Clanak 6.

Podrucje djelovanja Kluba s obzirom na ciljeve je: SPORT

Cilievi Kluba jesu:

CILJ: planski i organizirano razvija i unapreduje bocarski sport na podrucju Opéine Viskovo.

Postavljene cilieve Klub ostvaruje:

- redovitim,posebno programiranim i optimalnim treninzima, radom s élanovima Kluba koji sudjeluju u
organiziranim natjecanjima,

- sudjelovanjem i organizacijom prvenstvenih, prijateljskih | promidzbenih boéarskih natjecania,

- sudjelovanjem u natjecanjima u organizaciji Hrvatskog botarskog saveza,

- Skolovanjem kadrova za potrebe bocarskog Sporta,

- suradnjom s drugim Sportskim udrugama, te s pravnim i fizickim osobama,

- djelovanjem na osiguravanju financijskih i materijalnih sredstava potrebnim za rad Kluba.

DJELATNOSTI:

utvrduje prijedlog kriterija | mjerila za dodjelu financijskih sredstava u svezi koristenja
financijskih sredstava iz prorauna Opcine Viskovo i Primorsko-goranske Zupanije,

usmjerava financijska sredstva odobrena za realizaciju utvrdenih programa i vodi brigu o
njihovom namjenskom koristenju,

poduzima mjere za omasovljenje bocarskog sporta na podrugju Opcine Viskovo i Primorsko-
goranske Zupanije,

dieluje na unaprijedenju struénog rada i brine se o osposobljavanju struénog kadra,

djeluje na stvaranju materijalnih, kadrovskih i drugih uvjeta za postizanje najvisih dostignuca u
bocarskom sportu,

organizira i provodi treninge | pripreme za natjecanje,
organizira i sprovodi sportska i druga natjecanja, kao i prigodne priredbe,

sudjeluje na sportskim natjecanjima, a prema odredbama Zakona o sportu organizira i
rekreativne aktivnosti élanova radi ofuvanja i unapredenja zdravija te osmisljenog koridtenja
slobodnog vremena,

organizira i provodi programe aktivnosti djece, mladezi i odraslih (Skola bocanja),



skrbi o kvalitetnom odrzavanju objekata i igralista, kao i njihovoj izgradnj,
suraduje i uspostavija odnose sa drugim bocarskim i sportskim udrugama u zemlji i izvan nje,

organizira promidzbenu i informativnu djelatnost od posebnog interesa za bocarski sport,
kulturu i povjesno nasliede u Opcini Viskovo.

Gospodarska djelatnost kojom se Klub bavi je ugostiteljska djelatnost.
il CLANOVI KLUBA, PRAVA | OBVEZE

Clanak 7.

Clanstvo u Klubu moZe biti pridruzeno, redovno i poéasno. Pridruzeni élan moze postati svaka poslovno
sposobna fizicka osoba koja je zainteresirana za rad u klubu i koja prihvaéa odredbe ovog Statuta, te
fizicke osobe bez poslovne sposobnosti za koju prijedlog za primitak u élanstvo potpisuje staratel].
Redovan ¢lan moze postati svaka poslovno sposobna osoba koja posjeduje potpunu poslovnu
sposobnost i svojim djelovanjem u Klubu izrazito pridonesi ostvarivanju cilieva Kluba. Odluku o prijemu
u pridruzeno i redovno ¢lanstvo donosi Upravni odbor. Poéasnim ¢lanom Kluba moze postati fizicka
osaoba koja je svojim djelavanjem posebno pridonijela razvoju Kluba ili botarskog sporta. Odluku o
prijemu u potasno Clanstvo Kluba donosi skupétina na prijediog Upravnog odbora.

Clanak 8.
Prava i obveze ¢lanova su:

da aktivno sudjeluje u ostvarivanju zadaca Kluba,
da bira i bude biran u tijela kluba (samo redovni ¢lanovi),
- dase pridrzava Statuta i drugih akata kluba,
- da se zalaZe za sportske uspjehe, interese i ofuvanje ugleda kluba,
- da redovito placaju ¢lanarinu,
- da brizno ¢uvaju rekvizite kluba i drugu imovinu kluba, te se njima koriste samo u sportske
svrhe,
- da se osobno sportski osposobljavaju | usavriavaju,
da sudjeluju na natjecanjima.
Clanak 9.

Klub je duZan voditi popis svojin ¢lanova. Tajnik vodi popis ¢lanova. Popis ¢lanova vodi se
elektroniéki ili na drugi prikladan nacin i cbvezno sadrZi podatke o osobnom imenu,osobnom
identifikacijskom broju (OIB), datum rodenja, datum pristupanja udruzi, kategoriji lanstva te
datum prestanka clanstva u udruzi, a moze sadrzavati i druge podatke. Popis Elanova mora biti
dostupan na uvid svim élanovima i nadleznim tijelima, na njihav zahtjev.



Clanak 10.
Clanstvo u Klubu prestaje:

ako je Clanu Zakonom zabranjeno djelovanje,
na vlastiti zahtjev,

ako Clan ne ispunjava financijske obveze prema Klubu u roku od 3 [tri) mjeseca, nakon roka u
kojem je bio duZan ispuniti obveze

ako djelovanjem suprotnim odredbama ovog Statuta i drugih akata Kluba Steti interesima Kluba
i time narusi njegov ugled.

Odluku o prestanku élanstva donosi Upravni odbor. Protiv navedene odluke moZe nezadovoljna

strana izjaviti Zalbu Skupétini u roku od 15 dana od dana dostave odluke. Odluka skupétine je
konacna.

IV UPRAVLJANJE POSLOVIMA KLUBA
1. Zajednicke odredbe.
Clanak 11,

Clanovi kluba sudjeluju u upravljanju poslovima Kluba putem svojih izabranih ¢lanova, davanjem
inicijativa za razmatranje odredenih pitanja u tijelima kluba i na druge nacine utvrdene ovima Statutom.

Clanak 12.
Clanovi Kluba biraju predstavnike u tijela Kluba na nagin utvrden ovim Statutom.
2. Tijela Kluba
Clanak 13.
Tijela Kluba su:

Skupstina
Upravni odbor
Predsjednik
Dopredsjednik
Tajnik
Nadzomi odbor

& R LMoo

2.1. SKUPSTINA
Clanak 14.

Skupétina je najvise tijelo Kluba. Skupétinu &ine i na njoj mogu prisustvovati svi clanovi Kluba. Pravo
aktivnog sudjelovanja i odluéivanja na skupétini imaju redovni clanovi Kluba. Odluke na skupstini
donose se natpoloviénom veéinom redovnin ¢lanova, u pravilu javnim glasovanjem, ako je sjednici
prisutna natpolovicna vecina redovnih ¢lanova. Skup$tina moze biti redovna, izborna i izvanredna.
Redovna skupétina odrZava se svake godine a izborna skupétina svake ¢etiri godine. Redovnu i izbornu



skupstinu saziva predsjednik putem poziva €lanovima s podacima o mjestu i vremenu odrzavanja i
prijedlogom dnevnog reda, najmanje 7 dana prije odrzavanja skupétine.

Izvanredna skupstina saziva se od strane predsjednika ili najmanje 1/3 ukupnog broja redovnih &lanova
Kluba. Prilikom sazivanja izvanredne skupstine treba se navesti razlog sazivanja. Na izvanrednoj
skupstini razmatraju se samo pitanja zbog kojih je sazvana . U sluéaju isteka mandata predsjednika,
novu skupstinu saziva stari predsjednik ili 1/3 ¢lanova upisanih u registar élanova. U radu skupstine, kao
gosti, mogu sudjelovati lanovi drzavnih tijela, sportskih te drugih organizacija bez prava odluéivanja.

Clanak 15.
Skupstina Kluba:

usvaja Statut Kluba i njegove izmjene i dopune,
usvaja plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i izvjes¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- razmatra aktualna pitanja iz rada Kluba, zauzima stavove te donosi opée i pojedinacne akte iz
svoje nadleznosti,

- donosi konacnu odluku o iskljuéenju ¢lana iz Kluba,

- bira i razrje$ava predsjednika i upravni odbor,

- odluéuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga,
proglasava pocasne ¢lanova Kluba,
odlutuje o promjeni cilieva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli
precstale imovine Kluba,
donosi odluku o statusnim promjenama,
imenuje i razrjedava likvidatora kluba,
odluéuje i o drugim pitanjima za koje Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Kluba.

2.2. UPRAVNI ODBOR
Clanak 16.

Upravni odbor je izvréno i upravno tijelo Kluba koje izmedu zasjedanja skupétine upravlja poslovima
kluba. Upravni odbor bira skupatina na vrijeme od Cetiri godine i mogu biti ponovno birani. Upravni
odbor ima 5 Elanova a ¢ine ga predsjednik, dopredsjednik i jo§ 3 élana. Dopredsjednika upravnog
odbora bira odbor medu svojim &lanovima. Clanovi upravnog odbora imaju jednaka prava, duznosti i

odgovomost u radu upravnog odbora . Radom upravnog odbora rukovodi predsjednik. U slucaju
sprijeGenosti predsjednika radom upravnog odbora rukovedi dopredsjednik, po pisanoj ovlasti
predsjednika. Sjednice upravnog odbora odrzavaju se po potrebi. Sjednice upravnog odbora saziva
predsjednik. Upravni odbor moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazocno vise od polovice
njegovih Zlanova. Upravni odbor odluéuje veéinom glasova nazoénih ¢lanova. Upravni odbor donosi
odluke javnim glasovanjem. Clanovi upravnog odbora su odgovorni skupétini za svoj osobni i zajednicki
rad. Skupétina u ostvarivanju prava moze opozvati lana upravnog odbora ili upravni odbor u cjelini.



Upravni odbor ili €lan upravnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani. U slucaju
prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje svim ¢lanovima upravnog
odbora s danom odrzavanja sjednice skupstine na kojoj se bira novi predsjednik.

Clanak 17.

Upravni odbor:

- utvrduje prijedlog Statuta i njegove izmjene i dopune, te drugih akata §to ih donosi skupétina,

- priprema materijale za skupé&tinu,

- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavrénog racuna Kluba,

- provodi i osigurava provodenje odluka skupstine,

- organizira djelatnosti na ostvarivanju programa zacrtanog ovim Statutom i zakljuécima
skupétine,
izvrsava financijski plan Kluba i u okviru financijskog plana odluéuje o rasparedu i dinamici
koristenja sredstava,
donosi odluke kajima esigurava uredno poslovanje Kluba i izvravanje programa Kluba ako
ovim Statutom nisu stavljeni u nadleZnost skupstine,
razmatra rad élanova Kluba,
bira i imenuje clanove kluba i osobe za zastupanje u savezima i drugim tijelima u kojima
predstavljaju i zastupaju Klub,
imenuje i razriesava tajnika i dopredsjednika,

- odluéuje o primanju u ¢lanstvo i brisanju iz ¢lanstva Kluba,

- odluéuje o visini i naginu placanja ¢lanarine,

- upravlja imovinom Kluba,

- osniva pododbore, povjerenstva i druga tijela koja pomazu ostvarivanje ciljeva Kluba,

- odlutuje o osnivanju ustrojstvenih oblika Kluba (podruznice, ogranci, sekcije, i sli¢no), te
utvrduje zadatke i naéin djelovanja istih te predstavnika koji ¢e predstavjati ustrojstveni oblik i
upravljati njegovim radom,
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Kluba.

2.3. PREDSJEDNIK
Clanak 18.

Za predsjednika moZe biti birana osoba ¢iju kandidaturu istakne najmanje 5 redovnih Elanova Kluba.
Mandat predsjednika traje ¢etiri godine i moze biti ponovo biran. Predsjednik je za svoj rad odgovoran
skupstini.



Clanak 19.
Predsjednik:

zastupa i predstavlja Klub, te rukovodi radom Kluba,

saziva | predsjedava sjednicama skupstine i upravnog odbora,

brine o izvrsavanju odluka i drugih akata skupstine i upravnog odbora,
potpisuje akte koje donasi skupstina i upravni odbor,

obavlja i druge poslove koje mu povjeri skupétina ili upravni odbor.

Predsjedniku u njegovom radu pomazu dopredsjednik koji ga zamjenjuje u slu¢aju njegove odsutnosti
ili sprije¢enosti. U slucaju sprije¢enosti | dopredsjednika, prava i obveze predsjednika preuzima tajnik
Kluba.

2.4. TAJNIK

Clanak 20.

Tajnik je izvréno tijelo Kluba. Tajnika imenuje upravni odbor izmedu svojih Slanova. Za tajnika moze biti
imenovana osaba koja ima najmanije srednju struénu spremu. Tajnik moZe biti volonter u Klubu ili
zaposlena osoba u Klubu. Tajnik moze biti razrijeSen ako svojim radom svjesno povrijedi Statut ili druge
akte Kluba, zbog £ega nastanu Stetne posljedice za Klub, neosnovano odbije izvréavati odluke
skupétine i upravnog odbora. Tajnik moze biti razrijesen i na viastiti pismeni zahtjev. Tajnik sudjeluje u
radu skupétine, upravnog odbora i drugih tijela s pravom odlugivanja. U slu¢aju odsutnosti ili
sprijeCenosti tajnika zamjenjuje osoba koju odredi upravni adbor,

Clanak 21.
Tajnik:

zastupa Klub i obavlja strucne poslove Kluba,
brine | poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa Kluba,
brine o zakonitosti rad i ispunjavanja ugovorenih ili na drugi nacin preuzetih obveza Kluba,

- naredbodavac je za izvrienje financijskog plana Kluba na temelju financijskog plana i odluka
upravnog adbora Kluba,

- pomaie u radu predsjedniku Kluba,

- odgovara za pravodobnu pripremu sjednica skupstine, upravnog odbora i drugih tijela Kluba,
brine se o pravodobnom provodenju odluka i zakljucaka skupstine i upravnog odbora,
brine se o osiguranju javnosti rada Kluba i poslovima informiranja javnosti,
vodi i cuva arhivu Kluba,

- vodi popis ¢lanova kluba,

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom skupstine, upravnog odbora i
predsjednika Kluba



2.5. NADZORNI ODBOR

Clanak 22.

Nadzor nad poslovanjem i radom Udruge vrsi Nadzormni odbor, Nadzomi odbor ima 3 (tri) ¢lana koje bira
Skupstina Udruge. Mandat ¢lanova Nadzomog odbora traje 4 (Cetiri) godine. Na svakoj prvoj sjednici
Clanovi iz svojih redova biraju predsjednika Nadzomog odbora. Nadzomi odbor odiuduje veéinom
glasova svojih Clanova.

Clanak 23.

Zadaci Nadzomog odbora:

- kontrolira provodenje zakonitosti u radu i poslovanju Udruge
- kontrolira postivanje odluka Skupstine i ostalih organa upravijanja Udruge na osnovu
Statuta i drugih opcih akata
- vrsi kontrolu zakonskih, ugovomih i drugih obveza Udruge
- kontrolira i analizira ostvarivanje utvrdene financijske politike i financijskog plana Udruge
- poduzima i druge mjere U svezi sa svojim ovlastima i zadacama
Nadzorni odbor je za svoj rad odgoveoran Skupétini i njoj podnosi izvieste o svom radu najmanje jednom

godisnje.

3. RADNATIJELA
Clanak 24.

Upravni odbor u izvréavanju svojih poslova i zadaca moze osnovati stalna i povremena radna tijela ili za
pojedine poslove i zadace imenovati pojedinu struénu osobu. Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje
se sastav, zadaca, ovlastenje, nacin rada i trajanje mandata Elanovima tih tijela. Clanovi radnih tijela
odgovorni su za svoj rad upravnom odboru i predsjedniku Kluba. Na radno tijela, odbor ili komisiju za
pojedinu zadatu ne moZe se prenijeti nadleZnost odluéivanja o pitanjima koja su ovim Statutom dana
skupétini ili upravnom odboru. Za utvrdivanje i provodenje postupka u svezi stegovne odgovornosti
tlanova imenovati ée se kao povremeno radno tijelo stegovna komisija. Stegovna komisija imenuje se
po potrebi i ima tri ¢lana. Stegovna odgovornost definira se kao teZa povreda statutarnih odredbi i
narugavanja interesa i ugleda Kluba. Stegovne mjere su opomena i iskljuéenje iz clanstva. Protiv
navedene odluke moZe nezadovoljna strana izjaviti Zalbu Skupétini u roku od 15 dana od dana dostave
odluke. Odluka skupétine je konacna.



V MATERIJELNQ - FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 25.

Imovinu Kluba ¢ine novéana sredstva koja je Klub stekao uplatom élanarine, dobrovoljnim prilozima i
darovima, financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proratuna i proraéuna jedinica lokalne
| podruCne (regionalne) samouprave te fondeva if ili inczemnih izvora, obavljanjem gospodarskih
djelatnosti, registriranih temeljem vaZecih zakonskih odredbi, kao i druga novéana sredstva stecena u
skladu sa zakonom, nepokretne i pokretne stvari Kluba, kao i druga imovinska prava.

Clanak 26.

Klub moze stjecati nepokretne i pokretne stvari. Skupstina donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i
odluku o otudeniju ili prijenosu nekretnine na drugu osobu. Upravni odbor donosi odluku o stjecanju,
prodaji, prijenosu na drugu osobu i davanja u zakup pokretnih stvari kao i davanju u zakup nekretnine.

Clanak 27.

Klub moZe obavljanje dozvoljene ugostiteljske djelatnosti povjeriti fizickoj ili pravnoj osobi, o éemu
odluku donasi Upravni edbor.

Clanak 28.

Sredstva ostvarena gospodarskom djelatnogéu i drugim vidovima aktivnosti Kluba, kariste se za
unapredenje rada Kluba, poboljsanje kvalitete i opsega programskih aktivnosti, a koje se ne mogu u
cijelosti financirati sredstvima dobivenih iz proratuna.

VI OBAVLJANJE STRUCNIH | ADMINISTRATIVNIH POSLOVA
Clanak 29.

Strucne i administrativne poslove za potrebe Kluba obavlja tajnik ili fizicka ili pravna osoba sa kojom
Klub sklopi ugovor.

Vil INFORMIRANJE | JAVNOST RADA
Clanak 30.

Radi $to potpunijeg informiranja javnosti Kluba o svom radu, Klub izraduje izvijesca, te moze izdavati
svoje sluzbeno glasilo. Aktima upravnog obora ureduju se pitanja vezana uz izdavanje
sluzbenogglasila Kluba, Klub moZe koristiti i druga sredstva javnog informiranja i komuniciranja (web
stranica, publikacije, knjige, informativne filmove, videozapise, dijapozitive, fotografije, biltene, letke,
plakate, i drugi tiskani materijal). Klub obavjestava javnost o svom radu, odlukama, zakljuccima i
stavovima tijela Kluba, a poglavita onih koji se odnose na izvriavanje ciljeva i zadaca Kluba.



VIl NAGRADA | PRIZNANJA
Clanak 31.

Klub moze dodjeljivati nagrade i priznanja ¢lanovima i pojedincima za zasluge i dostignuéa u razvoju |

unapredenju bocarskog sporta i Kluba. Vrsta nagrada i priznanja , kriterije za dodjelu i naéin dodjele
utvrduje upravni odbar.

Nagrade i priznanja su:

- plaketa,

- priznanje,

- diploma,

- novcana il druga materijalna nagrada.

Clanak 32.

Klub moZze pojedinca izuzetnog zasluznog za razvoj bocarskog sporta ili Kluba proglasiti pocasnim
predsjednikom Kluba. Uvijete i nagin izbora poéasnog predsjednika Kluba predlaZe upravni odbor, a
usvaja skupstina.

IX STATUTIDRUGI OPCI AKTI
Clanak 33.

Statut je temeljni opci akt Kluba, s &ijim odredbama moraju biti uskladeni svi drugi opéi akti. VaZnija
pitanja ustrojstva Kluba, kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a zahtijevaju podrobnu
formalnu razradu, ureduju se opéim aktima koje donosi skupétina ili upravni odbor u skladu sa svojim
ovlastima.

Inicijativu za donoenje te izmjene | dopune Statuta i drugih akata mogu dati:

Skupstina,

Upravni odbor,
Predsjednik,

Redovni Elanovi kluba.
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Nacrt Statuta na prijedlog tajnika utvrduje upravni odbor. Tumacenje Statuta ili drugog akta daje tijelo
koje ga je donijelo.

X FIJEQA.VENJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR KLUBA
Clanak 34.

Ukaliko izmedu &lanova kluba dode do spora koji je vezan uz dielovanje Kluba, ¢lanovi ce taj spor
nastojati rijesiti sporazumno, a ako u tome ne uspiju mogu rjeSavanje spora povjeriti ad hoc
imenovanom vijeéu za mirenje ili vanjskom miritelju, pod uvjetom da se radi o pravima ¢lanova kojima
oni mogu slobodno raspolagati. Sukobom interesa u Klubu smafra se situacija kada Clanovi Kluba,



Clanovi upravnih ili izvrSnih tijela u obavljanju svojih duznosti u Klubu dodu u situaciju da svojom
odlukom ili drugim djelovanjem pogoduju sebi ili sebi bliskim asobama, a naustrb interesa élanova
Kluba. O svakom sukobu interesa odlucuje se posebno. Odlugivanie iz stavka 1. 1 2. Ovog &lanka

provodi se u prvom stupnju u povremenim radnim tijelima koja osniva Skupétina. U drugom stupnju
nadlezna je Skupétina drudtva.

Xl PRESTANAK RADA KLUBA | LIKVIDATOR
Clanak 35.

Klub prestaje sa djelovanjem u slutajevima propisanim Zakonom. U sluéaju prestanka djelovanja Kluba
i likvidacije, preostala imovina Kluba ide u vlasnidtvo udruge sli¢nih statutamih ciljeva.

Clanak 36.

Likvidatar je fizicka osoba ili pravna osoba koju je imenovala skupstina i koja ja kao likvidator upisana u
registar udruga. Likvidator ne mora biti £lan Kluba. Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se
otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba
do konacnog postupka likvidacije i brisanja Kluba iz registra udruga. Izbor i opoziv likvidatora vrsi se po
istom postupku kao i izbor i opoziv &lanova tijela Kluba.

XIl PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 37.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se danom upisa u registar pri nadleznom
tijlelu drzavne uprave. DonoSenje ovog Statuta stavlja se van snage Statut donesen 27.03.2015.
godine.

U Viskovu 15.09.2015, PREDSJEDNIK KLUBA:
Daiko Grzingic |
)

/ At M_é-‘—



URED DRZAVNE UPRAVE U PRIMORSKO-GORANSKO] ZUPANLIL
SLUZBA ZA OPCU UPRAVU, OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT
U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA.

KLASA. UP/I-230-02/15-02/970
URBROJ: 2170-06-02/1-15-2
Rijeka,  04. prosinac 2015. —
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