R —N——

Temeljem &lanka 13. i Elanka 18. Zakona o udrugama (NN 74/14), ¢lanka 14. stavka
3., i ¢lanka 27. Zakona o sportu (NN 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 i 94/13), te
¢lanka 21. Statuta bocarskog kluba ,HVIDR-a Gromaca“ od 08. sije¢nja 2013.
godine, na sjednici Skupstine odrzanoj dana 18. rujna 2015. godine usvojen je:

STATUT
BOCARSKOG KLUBA ,HVIDR-a Groma¢a”

1. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Statutom boéarskog kluba ,HVIDR-a Gromaéa“ iz Gromace (u daljnjem
tekstu: Statut) ureduju se naziv, sjediste, podrucje djelovanja, cilj i zadacée,djelatnosti,
tijela kluba, nacin upravljanja, imovina kiuba, materijalno-financijsko poslovanije,

javnost rada, prestanak rada kluba i druga pitanja znacajna za rad bocéarskog kluba
,HVIDR-a Gromaca*“ ( u daljnjem tekstu: Klub).

2. NAZIV | SJEDISTE KLUBA

Clanak 2.
Naziv kluba glasi:Bocarski klub ,HVIDR-a Gromaca“ Gromaca..

Skraéeni naziv kluba glasi: B.K. ,HVIDR-a Gromaéa“ Gromaca.
Sjediste kluba je u Gromaca, Gromaca 13.,20235 Zaton Veliki.

Clanak 3.

Klub ima svoj pecat.

Pecat je okruglog oblika promjera 3 cm u kojem je ispisano Bocarski klub ,,HVIDR-a
Gromacéa Dubrovnik".U sredini pecata je boca i godina osnivanja kluba 1982.

Clanak 4.
Klub ima svojstvo neprofitne pravne osobe. Upisan je u Registar udruga Republike
Hrvatske i Registar sportskih djelatnosti koji vodi Ured drzavne uprave pri
Dubrovacko-neretvanskoj zupaniji. Klub je u svom djelovanju samostalan.

Clanak 5.

Klub predstavljaju Predsjednik i Tajnik Kiuba.
Osoba ovlastena za zastupanje je Tajnik Kluba.



Clanak 6.

Klub djeluje na podrucju Republike Hrvatske. 5

Klub je udruzeni ¢lan Bo¢arskog saveza Dubrovacko-neretvanske Zupanije.

Klub se moze uclaniti i u druge sportske udruge i saveze udruga, kada je to u
interesu bocarskog sporta i nije u suprotnosti sa Zakonom o sportu.

3. CILJEVI | ZADACE KLUBA

Clanak 7.

Cilj Kluba je da svojim djelovanjem pridonosi:

Razvitku i promicanju boéanja na podrucju opéine Dubrovnik i Sire;

Poticanju vrhunskog sportskog stvaralastva i stvaranju uvjeta za postizanje
vrhunskih rezultata;

Razvitku boéanja kod djeéjeg uzrasta i mladezi;

Promicanju odgojnih funkcija bocanja kao sporta, sportskog ponasanja,
medusobnog razumijevanja, tolerancije i odgovornosti svih ¢lanova Kluba;
Nultoj toleranciji prema nasilju u sportu i svakoj vrsti ovisnosti.

Clanak 8.

U ostvarivanju svojih cilieva Klub obavlja sljedeée aktivnosti:

Provodi aktivnosti na odrzavanju i razvoju boéanja na podrucju opéine Konavle
i Sire;

Organizira aktivnosti svojih ¢lanova, potie i promie bocanje u skladu s
nacionalnim programom bo¢anja, osobito boéanje djece, mladezi i osoba sa
invaliditetom;

Brine o financiranju, izgradnji, odrzavanju, éuvanju i upravljanju bodarskih
igraliSta i drugih prate¢ih objekata u svom viasnistvu ili koristenju, te ostale
klupske imovine;

Sudjeluje u ostvarivanju uvjeta za provodenije zdravstvene skrbi sportasa;
Sudjeluje u organizaciji sustava natjecanja na teritorijalnoj razini i Sire, na
podrudju za koje je osnovan, te sudjeluje u takvim natjecanjima;

Obavlja i druge poslove i zadace vezane uz bo¢anje odredene ovim Statutom i
zakonima.

Clanak 9.

Klub u svom radu moze obavljati sliedeée osnovne djelatnosti:

Odrzavanje teCajeva i izobrazbe, vezanih uz boéanije;

Organizacija dobrotvornih i donatorskih skupova;

Pripremanie i usluzivanje toplih i hladnih napitaka, bezalkoholnih pic¢a i jela za
potrebe svojih élanova u svojim poslovnim prostorijama i prostorima.

Ako u obavljanju osnovnih djelatnosti, klub ostvari visak prihoda nad rashodima, on
se mora koristiti iskljuéivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti kluba, u skladu s
cilievima utvrdenim Statutom.



Klub moze radi ostvarivanja ciljeva i zadaéa utvrdenih ovim Statutom, a u skladu sa
zakonima, osnovati trgovacko drustvo za obavljanje gospodarskih djelatnosti o ¢emu
odluku donosi Skupstina. ’

4. CLANOVI KLUBA
Clanak 10.

Clanovi Kluba su fizicke i pravne osobe iz sustava sporta i druge pravne i fiziéke
osobe, a koje prebivaju i/ili djeluju na podruéju opcine Konavle odnosno Republike
Hrvatske.

Clanovi Kluba mogu biti i maloljetne osobe i punolietne osobe liSene poslovne
sposobnosti u dijelu sklapanja pravnih poslova, uz ovjerenu pisanu suglasnost
zakonskog zastupnika ili skrbnika.

Za osobe mlade od 14 godina pisanu izjavu o uélanjivanju u klub daje njezin
zakonski zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navr$enih 14 godina zakonski
zastupnik ili skrbnik daje pisnu suglasnost.

Osobe ¢lanovi Kluba ovisno o statusu imaju pravo biranja, odluéivanja i upravljanja u
tijelima Kluba sa navrsenih 18 godina.

Clanak 11.

Clanovi kluba po statusu mogu biti:

e Aktivni €lanovi ( Clanovi koji mogu igrati za klub, rade u tijelima kluba, rade
na struénim, administrativnim i ostalim poslovima vezanim za rad Kluba,
placaju Elanarinu, imaju pravo glasa, aktivnije materijalno i financijski pomazu
rad kluba;

e Pomazuéi élanovi (Elanovi koji mogu igrati za klub, koji svoj doprinos Klubu
daju kroz plac¢anje &lanarine te davanju manjih novéanih i drugih priloga);

e Pocasni €lanovi ( ¢lanovi koji su kao zasluzni pojedinci svojim radom i
djelovanjem doprinijeli razvoju i uspjehu Kluba, ne plaéaju ¢lanarinu.)

O primanju u €lanstvo, statusu ¢lana i prestanku ¢lanstva u Klubu odluéuje Skupstina

kluba. Pomazudi i po¢asni €lanovi mogu prisustvovati radu Skupétine bez prava

glasa i prava da budu birani u izvréna tijela Kluba.

Izmedu dvije sjednice Skupstine, Izvrsni odbor odiuéuje o primanju u privremeno

¢lanstvo.

Privremeni ¢lan do potvrde Skupstine o primanju u €lanstvo, u bilo kojem statusu

¢lana Kluba ima sva prava i obveze ¢&lana kluba.

Skupstina Kluba odluéuje kojem se pojedincu moze dodijeliti status po¢asnog ¢lana.
Prava aktivnih ¢lanova Kluba su:

e Bavlienje sportskim aktivnostima nastupanjem na boéarskim natjecanjima;
Koristenje objektima i opremom Kluba prema propisima Kluba;

Posredno i neposredno sudjelovanje u odludivanju i rje§avanju svih vaznijih
pitanja vezanih za rad Kluba a sve u skladu s odredbama Statuta i ostalim
aktima Kluba;

e Sva druga prava koja im pripadaju temeljem Zakona, Statuta Kluba i drugih
akata ili odluka Kluba;

DuzZnosti aktivnih &lanova Kluba:
o [v)jelovanje na ostvarivanju ciljeva, programa i zadaca Kluba;
e Cuvanje i upravljanje imovinom kluba;



o Cuvanje i jaéanje ugleda Kluba;
Redovno izvrSavanje svojih ¢lanskih obveza prema Klubu ( placanje &lanarine,
sudjelovanje u radovima i aktivnestima kluba ).

Prava pomazuceg ¢lana Kluba su da savjetodavno uéestvuje u radu Kluba te da
koristi objekte i opremu Kluba prema pravilima i propisima kluba, te moze igrati za
Klub.

Duznosti pomazuceg ¢lana Kluba su uredno placanje ¢lanarine, te ¢uvanje i jacanje
ugleda Kluba.

Prava i duznosti po€asnog ¢lana u svemu su istovietna s pravima i duznostima
pomazucéeg ¢lana osim placanja klupske ¢lanarine.

Clanak 12.

Clanstvo u klubu prestaje:
Zahtjevom ¢lana Kluba za istupom;
Neplaéanjem ¢lanarine;

Odlukom nadleznog tijela Kluba;
Smréu ¢&lana Kluba;

Clanak 13.

Klub vodi popis ¢lanova.

Popis Clanova vodi se elektroniCki ili na drugi prikladan nacin i obvezno sadrzi
podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu
rodenja, datumu pristupanja Klubu, kategoriji ¢lanstva, ako su utvrdene Statutom
Kluba te datumu prestanka ¢lanstva u Klubu, a moze sadrzavati i druge podatke.

5. USTROJSTVO | UPRAVLJANJE POSLOVIMA KLUBA
Clanak 14.
Clanovi sudjeluju u upravljanju Klubom neposredno ili putem svojih predstavnika,

davanjem inicijative za razmatranje odredenih pitanja u Skupstini i tijelima Kluba te
na druge nacine utvrdene ovim Statutom.

Clanak 15.
Tijela Kiuba su:
1. Skupstina
2. lzvrsni odbor
3. Predsjednik Kiuba
Clanak 16.

Skupstina kluba

Skupstina je najvise tijelo upravljanja klubom.



Skupstinu kluba €ine svi registrirani lanovi Kluba, odnosno izabrani predstavnici
pravnih osoba ¢lanova Kluba.

Clanak 17.

Predstavnik pravne osobe ¢lana Kluba u Skupétini Kluba moze biti osoba koja je:
e drzavljanin Republike Hrvatske,
e navrsila 18 godina Zivota i ima poslovnu sposobnost,

e imenovana od strane ovlastene osobe pravne osobe na nadin utvrden
unutarnjim aktom pravne osobe.

Clanak 18.

Mandat izabranih predstavnika pravnih osoba, élanova Kluba u Skupstini traje
Cetiri(4) godine i isti moze biti ponovo biran.

Naknadno izabranom predstavniku pravne osobe u Skupstini mandat traje do isteka
mandata saziva Skupstine za koji je izabran.

Iznimno, u slu¢aju sprijeenosti predstavnika u Skupstini da sudjeluje u radu sjednice
Skupstine, nadlezno tijelo pravne osobe koju &lan predstavlia moze, na temelju
pisane odluke, imenovati zamjenika za tu sjednicu.

Mandat zamjenskog ¢lana za tu sjednicu podlijeze verifikaciji Skupétine.

Clanak 19.
Predstavniku u Skupstini mandat moze prestati:

istekom trajanja mandata na koji je izabran,

gubitkom drzavljanstva Republike Hrvatske,

podnosenjem neopozive ostavke,

opozivom od strane pravne osobe koju predstavlja,

nastupanjem okolnosti zbog kojih viSe ne moZe obavljati duznost,
razrieSenjem.

Clanak 20.

Predsjednik najkasnije dva (2) mjeseca prije isteka mandatnog razdoblja donosi
Odluku o pokretanju postupka za izbor predstavnika pravne osobe u Skupstini za
sliede¢e mandatno razdoblje.

Clanak 21.

Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput
godisnje.

Svake Cetvrte godine saziva se redovna izborna sjednica Skupétine.

Skupstina moZe pravovaljano odludivati ako sjednici prisustvuje vie od polovine
ukupnog broja ¢lanova odnosno predstavnika &lanova Kluba, sa pravom glasa.

U sluaju nedostatka kvoruma (natpolovitne veéine ¢&lanova ili izabranih
predstavnika, sa pravom glasa) daljniji tijek sjednice Skupstine odgada se za trideset



(30) minuta. Odgodena sjednica moZe nastaviti s radom ako je prisutno najmanje
jedna trecina (1/3) svih ¢lanova ili izabranih predstavnika, sa pravom glasa, a odluke
se donose vecinom glasova nazoénih &lanova odnosno predstavnika sa pravom
glasa.

U sluCaju nedostatka kvoruma sjednica Skupétine se odgada za osam dana.
Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, osim u sluaju kada odlu¢i da o
pojedinom pitanju glasuje tajno ili kada se za jedno mjesto u tijelima i organima
udruge prijavi viSe kandidata.

Clanak 22.

Skupstinu saziva Predsjednik Kluba ili u sludaju njegove sprijeéenosti Zamjenik
predsjednika:

o temeljem Statuta ( najmanje jedanput godignje )

» kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu,

e natemelju zakljuéka lzvr§nog odbora,

* na zahtjev najmanje jedne Cetvrtine (1/4) &lanova sa pravom glasa,
U slucajevima kada je predsjedniku kluba i zamjeniku predsjednika kao ovlastenom
sazivaCu Skupstine istekao mandat, te u drugim slu¢ajevima kada oni nisu u
mogucnosti sazvati sjednicu Skupstine kluba, sazivanje iste moze pokrenuti svaki
¢lan kluba sa pravom glasa.
Poziv za Skupétinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupstinu dostavlja
se Clanovima odnosno predstavnicima najmanje sedam (7) dana prije odrzavanja
Skupstine.
Ako se na Skupétini odlutuje o pitanjima koja zbog svog znacenja iziskuju
prosudbenu raspravu ili se predlaZe rasprava o statusnim pitanjima (prestanak rada,
stecaj, likvidacija, udruzivanje itd.) materijali za raspravu dostavljaju se najmanje
petnaest (15) dana prije odrzavanja Skupstine. U takvim i drugim sluajevima za
donosenje odluke potrebna je veéina svih élanova odnosno izabranih predstavnika u
Skupétini kluba, sa pravom glasa.

Clanak 23.

Skupstina Kluba obavlja sljedeée poslove:

* usvaja Statut Kluba i njegove izmjene i dopune;

* bira i razrieSava osobe ovlastene za zastupanje, osim ako Statutom nije
propisano da osobe ovladtene za zastupanje bira i razrieava drugo tijelo
Kluba koje bira Skupstina;

* imenuje i razrieSava Likvidatora Kluba;

e DbirairazrieSava druga tijela Kluba, ako Statutom nije drukdije propisano;

* odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
udruga;

* usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvieSée o
radu za prethodnu kalendarsku godinu:

* usvaja godisnje financijsko izvjescée;

e odlucuje o promjeni cilieva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku
rada i raspodjeli preostale imovine Kluba;

 donosi odluku o statusnim promjenama;



e te odluCuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost
drugih tijela Kluba.

lanak 24.
Izvrsni odbor

Izvréni odbor je izvrSno i upravno tijelo Kluba koje izmedu zasjedanja Skupstine
upravlja poslovima Kluba, i koje €lanove bira Skupstina kluba na izbornoj sjednici.
Clanovi IzvrSnog odbora imaju jednaka prava, duznosti i odgovornosti.

Clanak 25.

Izvr$ni odbor ima sedam (7) &lanova. Predsjednik, zamjenik predsjednika, tajnik i
blagajnik, biraju se iz redova Izvr$nog odbora na sjednici Izvrsnog odbora na vrileme
od cetiri ( 4 ) godine i mogu biti ponovno birani.

Clanak 26.

Sjednice lzvrSnog odbora odrzavaju se u pravilu najmanje jednom u tri (3) mjeseca, a
saziva ih Predsjednik Kluba. U sluéaju potrebe sjednice se mogu odrzavati i cesce.
Poziv za sjednicu lzvrSnog odbora s prijedlogom dnevnog reda dostavija se
¢lanovima u pravilu sedam (7) dana prije odrzavanja sjednice.
Sjednica se moze sazvati i u kraéim rokovima.
Predsjednik ili Tajnik saziva sjednicu Izvr§nog odbora na zahtjev:

¢ Najmanje Cetiri (4) ¢lana lzvrénog odbora

e Najmanje jedne petine (1/5) svih ¢lanova kluba
U slucaju hitnosti moze se zatraziti misljenje ¢lanova lzvrénog odbora elektronskom
postom. Na temelju dobivenih odgovora i misljenja sastaviti ¢e se Zapisnik i donijeti
zakljuCak koji se ovjerava na sljedecoj sjednici lzvrénog odbora.
U sluCaju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika Kluba, sjednicu Izvrénog odbora
saziva Tajnik Kluba ili ¢lan IzvrSnog odbora kojeg ovlasti Predsjednik.

Clanak 27.

Izvr$ni odbor moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine
njegovih ¢lanova.

IzvrSni odbor odlu¢uje natpoloviénom veéinom glasova nazoénih &lanova. lzvrsni
odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u sluéaju kada odluéi da o pojedinom
pitanju glasuije tajno.

Clanak 28.

Clanovi Izvrénog odbora za svoj osobni i zajedni¢ki rad odgovorni su Skupstini Kluba.
Skupstina u ostvarivanju svojih prava iz stavka 1. ovog ¢lanka moze opozvati ¢lana
IzvrSnog odbora ili 1zvréni odbor u cjelini.

Skupstina moze opozvati lzvréni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj
Statut ili politiku koju je utvrdila Skupétina ili nije izvrsio odluke Skupétine.



Skupstina moze opozvati ¢lana lzvrénog odbora ako ocijeni da postupa protivno
ovom Statutu ili ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina ili ne izvrava odluke
Skupstine ili Izvrénog odbora. .

Izvrsni odbor ili &lan lzvrénog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani.
Prijedlog za opoziv pojedinog ¢lana lzvrénog odbora moze podnijeti svaki &lan Kluba
ili najmanje pet (5) predstavnika u Skupstini, odnosno Predsjednik.

U slucaju prestanka mandata vise od polovine &lanova lzvrénog odbora prije roka na
koji su izabrani, mandat prestaje i svim ostalim ¢lanovima lzvrénog odbora s danom
odrzavanja sjednice Skupstine na kojoj se bira novi lzvréni odbor.

U slu€aju iz stavka 6. naredna sjednica Skupstine mora biti odrzana u roku od
trideset (30) dana od nastanka slucaja.

Clanak 29.

Izvr$ni odbor:

e utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata $to ih donosi Skupstina;

e priprema materijale o kojima ¢e odludivati Skup$tina;

e imenuje iz svojih redova Predsjednika, Zamjenika predsjednika, Tajnika i
Blagajnika Kluba;

e organizira rad i djelovanje Kluba izmedu sjednica Skupétine;

provodi ili osigurava provodenje odluka Skupétine Kluba;

donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje Kluba i izvrdavanje

programa Kluba ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadleznost Skupstine;

odlucuje o primaniju u priviemeno ¢&lanstvo Kluba;

raspravlja i donosi odluke po pitanju stegovne odgovornosti ¢lanova Kluba;

utvrduje prijedlog financijskog plana i zavrénog rac¢una Kluba;

izvrSava financijski plan Kluba i u okviru financijskog plana odluéuje o

rasporedu i dinamici koriStenja sredstava;

upravlja pokretnim i nepokretnim stvarima Kluba;

donosi odluku o uporabi i zastiti znakovlja Kluba;

donosi odluku o promjeni adrese sjedista Kluba;

obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom, drugim aktom Kluba ili koje

mu povjeri Skupstina;

e odreduje namjenu i kontrolira utro$ak sredstava ostvarenih obavljanjem
osnovnih djelatnosti;

e rjeSava i o drugim pitanjima propisanima Zakonom i ovim Statutom, s tim §to o
tome izvjeStava Skupstinu na njenoj narednoj sjednici.

Clanak 30.
Predsjednik

Za predsjednika Kluba moze biti birana osoba ¢&iju kandidaturu istakne bilo koji &lan
lzvrSnog odbora.

Predsjednika biraju €lanovi lzvrénog odbora javno, vedinom glasova. Glasovanje
moze biti i tajno, ukoliko to odluéi veéina &lanova Izvrénog odbora.

Mandat Predsjednika traje (4) Cetiri godine i isti moZe ponovno biti biran.



Predsjednik je za svoj rad odgovoran lzvr§nom odboru i Skupétini Kluba.
Clanak 31.

Predsjednik kluba:
e predstavija i zastupa klub
e odgovara za zakonitost rada Kluba

e vodi poslove Kluba sukladno odlukama Skupstine, ako Statutom nije drukéije
propisano

e odgovorna je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog
izvjesSca

e dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom Uredu koji vodi
registar udruga

o sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raéun Kluba

e obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i aktima Kluba.

Clanak 32.

Zamjenik predsjednika

Klub ima jednog zamjenika predsjednika Kluba.

Zamjenik predsjednika pomaze Predsjedniku u njegovu radu, te ga uz
predsjednikovo odobrenje mijenja u obavljanju nekih poslova.

Zamjenika predsjednika biraju ¢lanovi lzvrénog odbora veéinom glasova, na mandat
od (4) Cetiri godine, te isti moze biti ponovno biran.

Clanak 33.
Tajnik

Klub ima Tajnika.

Tajnika biraju ¢lanovi lzvrdnog odbora veéinom glasova, na mandat od (4) Cetiri
godine, te isti moze biti ponovno biran.

Tajnik:

e obavlja administrativho-tehnicke i druge poslove za Klub,

e Dbrine.i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa Kluba,

e pomaze u radu Predsjedniku Kluba i Zamjeniku predsjednika Kluba te
drugim tijelima Kluba,

e vodi racuna da Predsjednik, élanovi Skupétine i Izvr$ni odbor budu toéno i
pravovremeno upoznati sa svim pitanjima i problemima u nadleznosti i od
interesa za rad Kluba,

e obavlja i druge poslove na prijedlog Skupstine, lzvrénog odbora ili
Predsjednika kluba.

Nadzor rada Kluba



Clanak 34

Clanovi Kluba nadziru rad Kluba. ’

Svaki aktivni €lan Kluba za uotene nepravilnosti upozorava lzvréni odbor ili
Skupstinu Kluba te trazi ispravljanje nepravilnosti ili poduzimanje stegovnih mjera.
Ostali nadzori u radu Kluba provode se sukladno Zakonu o udrugama i drugim
zakonima i propisima.

Radna tijela
Clanak 35.

Izvr$ni Odbor u izvr8avanju svojin poslova i zadaéa moZe osnivati stalna ili
povremena radna tijela ili za pojedine poslove i zadace imenovati pojedinu osobu.
Odlukom Izvrénog odbora o osnivanju stalnih i povremenih radnih tijela utvrduje se
sastav, zadace, ovlastenja, naéin rada i trajanje mandata &lanova tih tijela.

Clanovi radnih tijela za svoj rad ogovaraju lzvrSnom odboru i Predsjedniku.

6. MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 36.
Za ostvarivanje utvrdenih programa Klub osigurava sredstva iz imovine kluba.

Imovinu Kluba ¢ine :

e novcana sredstva koja je Klub stekao uplatom élanarina,

e dobrovoljni prilozi i darovi,

e novcana sredstva koja je Klub stekao obavljanjem djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi,

e novCana sredstva koja je Klub stekao financiranjem programa kiuba iz
drzavnog proracuna i proracuna jedinice lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave te fondova ifili inozemnih izvora kao i druga novéana sredstva
ste¢ena u skladu sa Zakonom,

e nepokretne i pokretne stvari,
e druga imovinska prava.

Klub moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarenje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih Statutom Kluba, u skladu sa Zakonom.

Clanak 37.

Financijsko poslovanje Kluba zasniva se na financijskom planu kojim se rasporeduiju
sredstva Kluba.

Moguci visak ostvarenih prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se
financijskim planom za narednu godinu.



Klub vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvje§éa sukladno Zakonima i
propisima, kojima je to predvideno za udruge.

&

Clanak 38.

Za svoje obveze Klub odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi Kluba ne odgovaraju za obveze Kluba.

Klub moze stjecati pokretne i nepokretne stvari.

Skupstina Kluba donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji ili
prijenosu nekretnina na drugu osobu.

7. OBAVLJANJE STRUCNIH | ADMINISTRATIVNIH POSLOVA
Clanak 39.
Struéne i administrativne poslove za potrebe Kluba obavlja Tajnik kluba.
Clanak 40.
Obavljanje pojedinih struéno-administrativnih, pomoénih ili drugih poslova koji su
privremeni ili povremeni, ili koji se ne mogu ili nije ekonomi¢no obavljati u okviru

Kluba, lzvréni odbor moze povjeriti struénoj sluzbi druge organizacije, ili njihovo
obavljanje moze osigurati ugovorom.

8. JAVNOST RADA

Clanak 41.

Rad Kluba je javan.
Javnost rada ostvaruje se:
e pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu ¢lanovima Kluba, tijelima
Kluba i drugim osobama u ¢ijem je to interesu,
o obavjestavanjem javnosti o radu i poslovanju Kluba putem sredstava javnog
priop¢avanja i na tiskovnim konferencijama,
¢ izdavanjem publikacija Kluba,
e na druge prigodne nacine.

znimno, kada to zahtijeva sadrzaj dnevnog reda, sjednice Kluba mogu biti zatvorene
Za javnost.

9. NAGRADE | PRIZNANJA
Clanak 42.

Zz naroCite zasluge u radu na ostvarivanju cilieva i zadataka, za sportska
dostignuca, razvitak i promicanje ugleda Kluba, za zasluge i dostignuéa u razvoju i



unapredenju bocanja, Klub svojim ¢&lanovima, kao i drugim organizacijama te pravnim
| fizickim osobama moze dodjeljivati nagrade i priznanja.
Nacin dodjela priznanja i nagrada, vrste i kriterija, te nacin predlaganja ureduje se
op¢im aktom-pravilnikom, kojeg na prijedliog Izvrénog odbora donosi Skupstina.
10. PRESTANAK KLUBA

Clanak 43.

Razlozi za prestanak djelovanja Kluba jesu:

—

. Odluka Skupétine o prestanku rada Kluba,

2. Pripajanje drugoj udruzi ili klubu, spajanje s drugim klubom, podjela
Kluba razdvajanjem,

3. Protek dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za

odrzavanje redovne sjednice Skupstine Kluba, ako ona nije

odrzana,

Pravomoéna odluka suda o ukidanju Kluba,

Pokretanje ste€ajnog postupka,

Na zahtjev ¢lana, ako je broj ¢lanova Kluba pao ispod broja

osnivata potrebnog za osnivanje kluba, a nadlezno tijelo Kiuba u

roku od godine dana od nastupanja te €injenice nije donijelo odluku

o prijemu novih ¢lanova.

U slucaju iz stavka 1. todaka 1. i 5. ovog ¢lanka, Likvidator Kluba je duzan

nadleznom uredu podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja Kluba u Registar

udruga u roku od 8 (osam) dana od dana donos$enja odluke o prestanku Kluba,

odnosno pokretanju stecajnog postupka.

Cinjenice iz stavka 1. toaka 3. i 6. ovog ¢&lanka po sluzbenoj duZnosti utvrduje

Rjesenjem nadlezni Ured.

Na temelju pravomoéne odluke Suda o ukidanju Kluba nadlezni Ured donosi

Rjesenje o pokretanju likvidacijskog postupka.

oo A

Clanak 44.

U slucajevima iz Elanka 43. stavka 1. tocaka 1., 3., 4., i 6. ovog Statuta provodi se
postupak likvidacije Kluba. Poslove vezane za likvidaciju kluba vodi Likvidator kluba
sukladno vazecem Zakonu i propisima.

Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do
okoncCanja postupka i brisanja Kluba iz registra udruga. Likvidator ne mora biti élan
<luba.

Mandat likvidatora traje do okoncéanja postupka likvidacije i brisanja Kluba iz Registra
Jdruga, odnosno do njegova opoziva .

Nad klubom se moze provesti i skraéeni postupak prestanka Kluba u kom sluéaju se
ne provodi likvidacija, sve sukladno odredbama ¢lanka 51. Zakona o udrugama.

Clanak 45.

Srisanjem iz Registra udruga, Klub prestaje postojati.



Prestankom postojanja Kluba imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje klubu, ustanovi ili zakladi koje
imaju iste ili sli¢ne programske ciljeve.,

Skupstina svojom odlukom odreduje fizicku ili pravnu osobu kojoj ¢e se predati
imovina u slué¢aju prestanka rada Kluba.

Klub nema pravo dijeliti imovinu svojim osniva¢ima, ¢lanovima kluba, osobama
ovlastenim za zastupanije ili s njima povezanim osobama.

Udruga koja je primila financijska sredstava iz javnih izvora u smislu odredbi &lanka
32. Zakona o udrugama, u slucaju prestanka postojanja, ostatak sredstava vratit e u
proracun iz kojega su financijska sredstva dodijeljena.

Ako se u slucaju prestanka postojanja Kluba iz bilo kojih razloga ne moze provesti
postupak s imovinom udruge koji je udruga odredila svojim Statutom, preostalu
iImovinu stjece jedinica lokalne samouprave na ¢ijem je podrucju sjediste udruge.

11. RJIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR KLUBA
Clanak 46.

Ukoliko izmedu ¢&lanova Kluba dode do spora koji je vezan uz djelovanje Kluba,
Clanovi ée taj spor nastojati rijesiti sporazumno, a ako u tome ne uspiju mogu
rieSavanje spora povjeriti ad hoc imenovanom vije¢u za mirenje ili vanjskom miritelju,
pod uvjetom da se radi o pravima ¢lanova kojima oni mogu slobodno raspolagati.

Sukobom interesa u Klubu smatra se situacija kada ¢lanovi Kluba, ¢lanovi upravnih ili
izvr$nih tijela u obavljanju svojih duznosti u Klubu dodu u situaciju da svojom
odlukom ili drugim djelovanjem pogoduju sebi ili sebi bliskim osobama, a naustrb
interesa drugih ¢lanova Kluba.

O svakom sukobu interesa odlucuje se posebno.

Odludivanje iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka provodi se u prvom stupnju u povremenim
radnim tijelima koja osniva lzvréni odbor u skladu s ¢lankom 35. U drugom stupnju
nadlezna je Skupstina Kluba.

12. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 47.
Statut kao i ostale akte, koje donosi Skupétina, donose se natpoloviénom vecinom
3lasova nazoc¢nih élanova odnosno predstavnika Kluba, sa pravom glasa.
'zmjene i dopune ovog Statuta vrSe se na nadin i po postupku predvidenim za
njegovo donosenje.

Clanak 48.

Opdi akti Kluba uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od jedne (1) godine
od njegovog stupanja na snagu.



Clanak 49.

Tumacenje odredbi ovog Statuta u nadleznosti je Skupstine.

Clanak 50.
Ovaj Statut stupa na snagu danom ovjere od strane nadleznog Ureda drzavne
uprave nadleznog za pitanja opée uprave i pocinje se primjenjivati 8 (osam) dana od
objavljivanja na oglasnoj plo¢i Kluba.

Clanak 51.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti Statut Kluba donesen na
sjednici Skupstine Kluba od 08. sije¢nja 2013. godine.
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