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Temeljem clanka 13.,18. I 55. stavka 1. Zakona o udrugama (NN 74114)' dlanka 14'

stavka 3., i clanka 27. Zakona o sportu (NN 71i06, 150108, 124110, 124111' 86112 i

94t13) na sjednici Skup5tine "BOCABSKOG KLUBA HAJDUK Ra5ica", odrZanoj

dana 30.09. 2015. godine usvojen je

STATUT

..BOEARSKOG KLUBA HAJDUK Rasica,,

l. Temeljne odredbe

e lanak 1.

Ovim Statutom BOCARSKOG KLUBA,,HAJDUK. Ra5ica iz Dubrovnika (u daljnjem
tekstu: Statut) ureduju se naziv, sjediste, podrucje djelovanja, cilj i zada6e,djelatnosti,
tijela kluba, nadin upravljanja, imovina kluba, materijalno-financijsko poslovanje,
jivnost rada, prestanak rada kluba i druga pitanja znatajna za rad BOCARSKOG
KLUBA,,HAJDUK' RASICA (u daljem tekstu: Klub).

ll. Naziv i sjediSte Kluba

e lanak 2.

Naziv kluba je: BOCARSKI KLUB ,,HAJDUK" Ra5ica.
Skraceni naziv kluba glasi: "BK HAJDUK'. Sjedi5te kluba je u Dubrovniku, na adresi
Gornji kono 74,20000 Dubrovnik
Odluku o promjeni adrese sjedi5ta donosi PredsjedniStvo Kluba.

elanak 3

Klub ima svoj pedat promjera 30mm.
Pecat je okruglog oblika i ispisane su rijedi BOCARSKI KLUB,,HAJDUK" RaSica -
, u sredini je znak kluba. Znak se sastoji od natpisa Boiarski klub ,,Hajduk" Ra5ica
ispod kojeg se nalaze crno-bijele kockice koje simboliziraju Sahovnicu.

elanak 4.

Klub je neprofitna pravna osoba uptsana u registar udruga Republike Hrvatske.
Klub je u svom djelovanju samostalan.

elanak 5.

Klub zastupa Predsjednik kluba.
odlukom Predsjednika kluba mogu se odrediii idruge osobe s pravima iobvezama
za predstavljanje kluba u granicama danih ovla5tenja.



e.]anak 6.

Klub djeluje na podrudju Republike Hrvatske.
Klub je udruZeni 6lan Bo6arskog saveza Dubrovadko-neretvanske Zupanije.
Klub se moZe udlaniti iu druge sportske udruge isaveze udruga, kada je to u

interesu bo6arskog sporta i nije u suprotnosti sa Zakonom o sportu.

lll. Ciljevi i zada6e Kluba

elanak 7.

Cilj kluba je da svojim djelovanjem pridonosi:
. Razvitku ipromicanju boianja na podrudju Grada Dubrovnika iSire;
. Poticanju vrhunskog sportskog stvarala5tva i stvaranju uvjeta za postizanje

vrhunskih rezultata;
. Razvitku bo6anja kod djedjeg uzrasta i mladeZi;
r Promicanju odgojnih funkcija boianja kao sporta, sportskog pona5anja,

medusobnog razumijevanja, tolerancije i odgovornosti svih dlanova kluba;
. Nultoj toleranciji prema nasilju u sportu isvakoj vrsti ovisnosti.

elanak 8.

U ostvarivanju svojih ciljeva klub obavlja sljede6e aktivnosti:
. Provodi aktivnosti na odrZavanju i razvoju bo6anja na podrudju Grada

Dubrovnika i Sire
o Organizira aktivnosti svojih dlanova, poti6e i promide bo6anje u skladu s

nacionalnim programom boianja, osobito bodanje djece, mladeZi i osoba sa
invaliditetom;

. Brine o financiranju, izgradnji, odrZavanju, duvanju i upravljanju bo6arskih

I igraliSta i drugih prateiih objekata u svom vlasni5tvu ili kori5tenju, te ostalet klupske imovine;
. Sudjeluje u ostvarivanju uvjeta za provotlenje zdravstvene skrbi sporta5a;
o Sudjeluje u organizaciji sustava natjecanja na teritorijalnoj razini i Sire, na

podrudju za koje je osnovan, te sudjeluje u takvim natjecanjima;
. Obavlja i druge poslove i zadaee vezane uz boianje odredene ovim Statutom i

zakonima.

elanak 9.

Klub u svom radu moZe obavljati sljede6e osnovne djelatnosti:
. OdrZavanje te6ajeva i izobrazbe, vezanih uz boianje;
. Organizacija dobrotvornih idonatorskih skupova;
. Pripremanje i usluZivanje toplih i hladnih napitaka, bezalkoholnih pi6a ijela za

potrebe svojih dlanova u svojim poslovnim prostorijama i prostorima.
Ako u obavljanju osnovnih djelatnosti, klub ostvari viSak prihoda nad rashodima, on

se mora koristiti iskljudivo za obavljanje i unapreClenje djelatnosti kluba, u skladu s

ciljevima utvrdenim Statutom.



Klub moZe radi ostvarivanja ciljeva i zadaca utvrdenih ovim Statutom, a u skladu sa
zakonima, osnovati trgovadko druStvo za obavljanje gospodarskih djelatnosti o demu
odluku donosi Skup5tina.

lV. elanovi kluba

elanak 10.

elanovi kluba su fizidke i pravne osobe iz sustava sporta i druge pravne ifizidke
osobe, a koje prebiva.ju i/ili djeluju na podrudju Grada Dubrovnika odnosno
Republike Hrvatske.
elanovi kluba mogu biti i maloljeine osobe i punoljetne osobe li5ene poslovne
sposobnosti u dijelu sklapanja pravnih poslova, uz ovjerenu pisanu suglasnost
zakonskog zastupnika ili skrbnika.
Za osobe mlade od 14 godina pisanu izjavu o uclanjivanju u klub daje n.iezin
zakonski zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrienih 14 godina zakonski
zastupnik ili skrbnik da.je pisnu suglasnost.
Osobe dlanovi kluba ovisno o statusu imaju pravo biranja, odludivanja iupravljanja u

tijelima Kluba sa navrSenih 1B godina.

ilanak 11.

elanovi kluba po statusu mogu biti:
. Aktivni ilanovi ( dlanovi koji mogu igrati za klub, rade u tijelima kluba, rade

na strudnim, administrativnim i ostalim poslovima vezanim za rad Kluba,
placaju clanarinu, imaju pravo glasa, aktivnije materijalno ifinanci.jski pomaZu
rad kluba;

. PomaZuti ilanovi (clanovi koji mogu igrati za klub, koji svoj doprinos Klubu
daju kroz pla6anje 0lanarine te davanju manjih novdanih idrugih priloga);

. Poiasni clanovi ( clanovi koji su kao zasluZni pojedinci svojim radom i

djelovanjem doprinijeli razvoju iuspjehu Kluba, ne placaiu dlanarinu.)
O primanju u dlansivo, statusu dlana iprestanku dlanstva u Klubu odluiuje Skup5tina
kluba. PomaZuci i podasni 6lanovi mogu prisustvovati radu Skup5tine bez prava
glasa i prava da budu birani u izvr5na tijela Kluba.
lzmedu dvije sjednice Skup5tine. Predsjedni5tvo odiuduje o primanju u privremeno
clanstvo.
Privremeni 6lan do potvrde Skup5tine o primanju u dlanstvo, u bilo kojem statusu
dlana Kluba ima sva prava i obveze clana kluba.
Skup5tina kluba odlucuje kojem se pojedincu moZe dodijeliti status podasnog elana.

Prava aktivnih ilanova Kluba su:
r Bavllenje sportskim aktivnostima nastupanjem na boaarskim natjecanjima;
. Kori5tenje objektima i opremom Kluba prema propisima kluba;
r Posredno ineposredno sudjelovanje u odludivanju i rjeSavanju svih vaZnijih

pitanja vezanih za rad kluba a sve u skladu s odredbama Statuta i ostalim
aktima Kluba;

. Sva druga prava koja im pripadaju temeljem Zakona, Statuta kluba i drugih
akata ili odluka Kluba;
Duinosti aktivnih ilanova Kluba:

o Djelovan.ie na ostvarivanju ciljeva, programa izadaca Kluba;
. euvanje iupravljanje imovinom kluba;



. Cuvanje ijacanje ugleda kluba;

. Redovno izvr5avanje svojih ilanskih obveza prema Klubu (placanje dlanarine,
sudjelovanje u radovima iaktivno.Siima kluba ).

Prava pomaZuceg clana Kluba su da savjetodavno udestvuje u radu kluba te da
koristi objekte i opremu Kluba prema pravilima i propisima kluba, te moZe igrati za
Klub.
DuZnosti pomaZuceg clana kluba su uredno pla6anje dlanarine, te 6uvanje ijadanje
ugleda Kluba.
Prava i duZnosti podasnog dlana u svemu su istov.jetna s pravima iduZnostima
pomaZu6eg 6lana osim pla6anja klupske clanarine.

elanak 12.

Clanstvo u klubu prestaje:
. Zahtjevom clana kluba za istupom;
. Neplaianjemdlanarine;
. Odlukom nadleZnog tijela kluba;
. Smrcu dlana kluba;

Clanak 13.

KIub vodi popis dlanova.
Popis Clanova vodi se elektroni6ki ili na drugi prikladan nacin i obvezno sadrii
podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OlB), datumu
rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategori.li dlanstva, ako su utvrdene statutom
udruge te datumu prestanka dlanstva u udruzi, a mole sadrZavati i druge podatke.

V. Ustrojstvo i upravljanje poslovima kluba

e lanak 14.

elanovi sudjeluju u upravljanju klubom neposredno ili putem svojih predstavnika,
davanjem inicijative za razmalranje odreclenih pitanja u Skup5tini i tijelima Kluba te
na druge na6ine utvrdene ovim Statutom.

e lanak 15.

Tilela Kluba su:

1. Skup5tina
2. Predsjedniitvo Kluba
3. Predsjednik Kluba

Clanak 16.

Skup5tina kluba

Skup5tina je najvi5e tijelo upravljanja klubom.



Skup5tinu kluba dine svi registrirani dlanovi Kluba, odnosno izabrani predstavnici
pravnih osoba clanova kluba.

etlnax tz.

Predstavnik pravne osobe dlana kluba u Skup5tini kluba moZe biti osoba koja je:
. dr2avljanin Republike Hrvatske,
. navrSila 1 8 godina Zivota i ima poslovnu sposobnost,
. imenovana od strane ovla5tene osobe pravne osobe na na6in utvrden

unutarnjim aktom pravne osobe.

Clanak 18.

Mandat izabranih predstavnika ptavnih osoba, dlanova Kluba u Skup5tini traje
cetiri(4) godine iisti moZe biti ponovo biran.
Naknadno izabranom predstavniku pravne osobe u SkupStini mandat traje do isteka
mandata saziva Skup5tine za koji je izabran.
lznimno, u sludaju sprijedenosti predstavnika u SkupStini da sudjeluje u radu sjednice
Skup5tine, nadleZno tijelo pravne osobe koju clan predstavlia mo2e, na temelju
pisane odluke, imenovati zamienika za tu sjednicu.
Mandat zamjenskog e,e.na za tu sjednicu podlije2e verifikaciji SkupStine.

e lanak 19.

Predstavniku u Skupitini mandat moZe prestati.

o istekom trajanja mandata na kojl je izabran,
r gubitkom drZavljanstva Republike Hrvatske,
. podno5enjem neopozive ostavke,
. opozivom od strane pravne osobe koju predstavlja,
. nastupanjem okolnosti zbog kojih viie ne moZe obavljati duZnosi,
. razrje5enjem.

e lanak 20.

Predsjednik najkasnije dva (2) mjeseca prije isteka mandatnog razdoblja donosi
Odluku o pokretanju postupka za izbot predstavnika pravne osobe u Skup5tini za
sljedece mandatno razdoblje.

Alanak 21 .

SkupStina radi na sjednicama koje se sazivaju prerna potrebi, a najmanje jedanput
godiSnje.
Svake detvrte godine saziva se redovna izborna sjednica Skup5tine.
Skupitina moZe pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vi5e od polovine
ukupnog broja clanova odnosno predstavnika clanova Kluba, sa pravom glasa.
U slucaju nedostatka kvoruma (natpolovidne vecine dlanova ili izabranih
predstavnika, sa pravom glasa) daljnji tijek sjednice Skup5iine odgada se za trideset



30) minuta. Odgodena sjednica moZe nastaviti s radom ako je prisutno nalmanje
'eina trecina (1/3) svih dlanova ili izabranih predstavnika, sa pravom glasa, a odluke
se donose vecinom glasova nazocnitl clanova odnosno predstavnika sa pravom
glasa.
U slucaju nedostatka kvoruma sjednica Skup5tine se odgada za osam dana.
Skup5tina donosi odluke javnim glasovanjem, osim u sluiaju kada odludi da o
pojedinom pitanju glasuie tajno ili kada se za jedno mjesto u tijelima i organima
ud ruge prijavi viSe kandidata.

elanak22.

Skup5tina moZe biti izvjeStajna, redovita, izborna iizvanredna.
Skup5tine mogu biti temetske isvedane.
Izvje5tajna i redovita Skup5tina odiava se najmanje jednom u tijeku godine.
lzborna Skup5tina odrZava se svake 6etiri godine.
Skup5tinu saziva Predsjedni5tvo odnosno predsjednik kluba ili u sludaju njegove
sprijedenosti zamjenik predsjednika.

. temeljem Statuta ( najmanje jedanput godi5nje ). kada prosudi da je potrebno sazvati SkupStinu,

. na temelju zakljutka PredsjedniStva,

. na zahtjev najmanje jedne cetvrtine (1/4) clanova sa pravom glasa,
U odluci o sazivanju skupStine, sazivad, utvrduje dnevni red sjednice, te dan imjesto
odrZavanja sjednice.
PredsjedniStvo odnosno Predsjednik kluba su du2ni sazvati sjednicu skup5tine -
lzvanredna skup5tina - kada to zatraZi najmanje 1/4 dlanova udruge ili Nadzorni
odbor udruge.
U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne skup5tine predlagatelji su obvezni
predloZiti dnevni red sjednice.
Ako Predsjedni5tvo odnosno Predsjednik kluba ne sazove sjednicu izvanredne
skupdtine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 6. ovog dlanka,
sazvat ie je predlagatelj (odluka treba sadr2avati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i

dan od rZavanja sjednice).
U sludajevima kada je predsjedniku kluba i zamjeniku predsjednika kao ovla5tenom
sazivadu Skup5tine istekao mandat, te u drugim sludajevima kada oni nisu u

mogucnosti sazvati sjednicu Skupstine kluba. sazivanje iste moZe pokrenuti svaki
dlan kluba sa pravom glasa.
? oziv za SkupStinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupitinu dostavlja
se clanovima odnosno predstavnicima najmanje sedam (7) dana prije odrZavanja
SkupStine.
Ako se na Skupdtini odluiuje o pitanjima koja zbog svog znadenja iziskuju
prosudbenu raspravu ili se predlaZe rasprava o statusnim pitanjima (prestanak rada.
stecaj, likvidacija, udru2ivanje itd.) materijali za raspravu dostavljaju se najmanje
petnaest (15) dana prije odrZavanja SkupStine. U takvim i drugim sludaievima za
donoienje odluke pokebna.le vecina svih dlanova odnosno izabranih predstavnika u

Skup5tini kluba, sa pravom glasa.

e lanak 23.

Skupitina kluba obavlja sljede6e poslove:
. usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune,
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. bira i razrjeSava osobe ovlastene za zastupanje, osim ako statutom nije
propisano da osobe ovla5tene za zastupanie bira i razrjeiava drugo tijelo
udruge koje bira skupitina;

. bira i razrje5ava likvidatora i druga tijela udruge, ako statutom nije drukcije
propisano;

. odluiuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe idruge oblike povezivanja
udruga;

. usvaja plan rada ifinancijski plan za sljedeiu kalendarsku godinu iizvje5ce o
radu za prethodnu kalendarsku godinu;

o usvaja godiSnje financijsko izvjeS6e;
. odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti. prestanku

rada iraspodjeli preostale imovine udruge;
. donosi odluku o statusnim prom.lenama.
. te odluduie i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost

d rug ih tijela udruge.

ebnak2a.

PredsjedniStvo kluba

redsjedni5tvo kluba je izvr5no i upravno tijelo kluba koje izmedu zasjedanja
kup5tine upravlja poslovima kluba, i koje dlanove bira Skupitina kluba na izbornoj
ednici.
lanovi Predsjedni5tva kluba imaju jednaka prava, duZnosti i odgovornosti.

ilanak 25.

PredsjedniStvo kluba ima sedam (7) clanova. Predsjednik, zamjenik predsjednika,
tajnik iblagajnik, biraju se iz redova Predsjedni5tva kluba na sjednici PredsjedniStva
na vrijeme od ietiri (4 ) godine i mogu biti ponovno birani.

elanak 26.

Sjednice Predsjedni5tva kluba odrZavaju se u pravilu najmanje jednom u tri (3)
mjeseca, a saziva ih predsjednik kluba. U sludaju potrebe sjednice se mogu odrZavati

P oziv za sjednicu PredsjedniStva s prijedlogom dnevnog reda dostavlia se dlanovima
u pravilu sedam (7) dana prije odrZavanja sjednice.
Slednica se mo2e sazvati iu kracim rokovima.
Predsjednik ili ovlaitena osoba saziva sjednicu PredsjedniStva na zahtjev:
. Najmanje detiri (4) clana PredsjedniStva kluba
. Naiman,e ledne petine (1/5) svih dlanova kluba

Sjednica se moZe odrZaii iputem video linka ili telefonski.
U slucaju hitnosti mo2e se zatra2iti miiljenje dlanova Predsjedni5tva elektronskom
po5tom. Na temelju dobivenih odgovora i mi5ljenja sastaviti ie se Zapisnik idonijeti
zakljutak koji se ovjerava na sljedeioj sjednici Predsjedni5tva.
U sludaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika kluba, sjednicu Predsjedni5tva
saziva zamjenik predsjednika kluba ili 6lan PredsjedniStva kojeg ovlasti predsjednik.



ebnak27.

:'::sjedniStvo moZe pravovaljano odluiivati ako sjednici prisustvuje vi5e od polovine
-.e 3ovih dlanova.
tr-e.dsjedni$tvo odlucuje natpolovidnom vecinom glasova nazodnih dlanova.
=:eCsjedniStvo donosi odluke javnim glasovanjem, osim u sluca.ju kada odluci da o
:: edinom pitanju glasuje tajno.

elanak 28.

J anovi Predsjednistva za svo.j osobni izajednicki rad odgovorni su Skup5tini kluba.
Sxup5tina u ostvarivanju svojih prava iz stavka 1. ovog dlanka mo2e opozvati clana
trredsjedni5tva ili PredsjedniStvo u cjelini.
SkupStina moZe opozvati Predsjedni5tvo ako smatra da je svojim radom povrijedio
cvaj Statut ili politiku koju je utvrdila Skup5tina ili nije izvrSio odluke SkupStine.
Skup5tina mo2e opozvati 6lana Predsjedni5tva ako ocijeni da postupa protivno ovom
Statutu ilj ne provodi politiku kolu je utvrdila Skup$tina ili ne izvriava odluke
SkupStine ili Predsjedni5tva kluba.
Predsjedni5tvo ili dlan Predsjedni5tva opozivaju se po postupku po kojem su izabrani.
Prijedlog za opoziv po.jedinog 6lana PredsjedniStva moZe podnijeti svaki ilan kluba ili
najmanje pei (5) predsiavnika u SkupStini. odnosno predsjednik.
U slucaju prestanka mandata viSe od polovine dlanova PredsjedniStva prije roka na
koji su izabrani, mandat prestaje isvim ostalim ilanovima Predsjedni5tva s danom
cdrZavanja sjednice Skup5tine na kojoj se bira novo Predsjedni5tvo.
U sludaju iz stavka 6. naredna sjednica Skup5tine mora biti odrlana u roku od
irideset (30) dana od nasianka sludaja.

e lanak 29.

PredsjedniStvo:

utvrduje prijedlog Statuta idrugih akata ito ih donosi Skupitina:
priprema materijale o kojima ce odlu6ivati SkupStina;
imenuje iz svo.jih redova predsjednika, zamjenika predsjednika, tajnika i

blagajnika kluba;
imenu je irazrjeiava Likvidatora Kluba;
organizira rad idjelovanje kluba izmedu sjednica SkupStine;
provodi ili osigurava provodenle odluka Skup5tine kluba;
donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje kluba i izvr5avanje
programa kluba ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadleZnost SkupStine;
odlucuje o primanju u privremeno dlanstvo kluba;
raspravlja idonosi odluke po pitanju stegovne odgovornosti ilanova Kluba;
utvrduje prijedlog financijskog plana izavr5nog raduna kluba;
izvr5ava financijski plan kluba iu okviru financijskog plana odlucuje o
rasporedu i dinamici koriStenja sredstava;
upravlja pokretnim i nepokretnim stvarima kluba;
donosi odluku o uporabi iza5titi znakovlja kluba;
donosi odluku o promjeni adrese sjedi$ta kluba;



. obavlja rdruge poslove utvrdene ovim Statutom, drugim aktom kluba ili koje
mu povjeri SkupStina;

. odreduje namjenu i kontrolira. utroiak sredstava ostvarenih obavljanjem
osnovnih djelatnosti;

. rje5ava i o drugim pitanjima propisanima Zakonom iovim Statutom, s tim Sto o
tome izvjeitava Skupitinu na njenoj narednoj sjednici.

elanak 30.

Predsjednik

Za predsjednika Kluba moZe biti birana osoba 6iju kandidaturu istakne bilo koji clan
Predsjedni5tva Kluba.
Predsjednika biraju dlanovi PredsjedniStva javno, vedinom glasova. Glasovanje moZe
biti itajno, ukoliko to odludi ve6ina dlanova Predsjedni5tva.
Mandat predsjednika iraje (4) deiiri godine i isti moZe ponovno biti biran.
Predsjednik je za svoj rad odgovoran PredsjedniStvu i Skup5tini kluba.

e lanak 31.

Predsjednik kluba:
. odgovara za zakonitost rada udruge
. vodi poslove udruge sukladno odlukama skupctine, ako statutom nije drukcije

propisano
. odgovorna je za podno5enje skup5tini prijedloga godiSnjeg financijskog

izvjeica
. dostavlja zapisnik s redovne sjednice skup5tine nadleZnom uredu koji vodi

registar udruga
. sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime iza radun udruge
r obavlja idruge poslove u skladu sa zakonom, statutom iaktima udruge.

e lanak 32.

Zamjenik predsjednika

Klub ima jednog zamjenika predsjednika Kluba.
Zamjenik predsjednika pomaZe predsjedniku u njegovu radu, te ga uz
predsjednikovo odobrenje mijenja u obavljanju nekih poslova.
Zamjenika predsjednika biraju ilanovi Predsjedni5tva veiinom glasova, na mandat
od (4) detiri godine, te isti moZe biti ponovno biran.

0lanak 33.

Tajnik

Klub ima Ta.inika.
Tajnika biraju clanovi PredsjedniStva vedinom glasova, na mandat od (4) ietiri
godine. te isti mo2e biti ponovno biran.



Tajnik:

. obavlja administrativno-tehnigke idruge poslove za klub,

. brine i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa kluba,

. pomaZe u radu predsjedniku kluba i zamjeniku predsjednika kluba te
drugim tijelima kluba,

. vodi raiuna da predsjednik, dlanovi Skupitine i Predsjedni$tvo budu todno
ipravovremeno upoznati sa svim pitanjima iproblemima u nadleZnosti iod
interesa za rad kluba,

. obavlja i druge poslove na prijedlog Skup5tine, Predsjednl5tva ili
Predsjednika kluba.

\adzor rada Kluba
e lanak 34

franovi kluba nadziru rad kluba.
Svaki aktivni dlan kluba za uodene nepravilnosti upozorava PredsjedniStvo ili
S<upStinu Kluba te traZi ispravljanje nepravilnosti ili poduzimanje stegovnih mjera.
Cstali nadzori u radu Kluba provode se sukladno Zakonu o udrugama i drugim
zakonima i propisima.

.Qadna tijela

elanak 35.

Predsjedni5tvo u izvr5avanju svojih poslova i zadala moZe osnivati stalna ili
eovremena radna tijela ili za pojedine poslove i zadate imenovati pojedinu osobu.
Odlukom PredsjedniStva o osnivanju stalnih i povremenih radnih tijela utvrduje se
sastav. zadaie. ovla5tenja, nacin rada itrajanje mandata dlanova tih tijela.
Clanovi radnih tijela za svoj rad ogovaraju PredsjedniStvu ipredsjedniku.

Vl. Materijalno-financijsko poslovanje

elanak 36.

Za ostvarivanje utvrCtenih programa klub osigurava sredstva iz imovine kluba.

r-cvinu kluba dine :

. novdana sredstva ko.ia je klub stekao uplatom elanarina,

. dobrovoljni prilozi idarovi.

. novdana sredstva koja je klub stekao obavljanjem djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi,

. novdana sredstva koja je klub stekao financiranjem programa kluba iz
drZavnog proraduna i proraduna jedinice lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave te fondova ilili inozemnih izvora kao i druga novdana sredstva
stedena u skladu sa zakonom,

. nepokretne i pokretne stvari,



. I ruga imovinska prava.

' -. ^'oZe raspolagati svo.jom imovinom samo za ostvarenje ciljeva i obavljanje
- - ,:^csti odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

e lanak 37.

'-::cijsko poslovanje kluba zasniva se na financrjskom planu kojim se rasporedu.ju
. -=: stva kluba.
' ' : : -rci visak ostvarenih prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduie se
'-;.cijskim planom za narednu godinu.
'-: vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjeS6a sukladno Zakonima i

: '::rsrma, kojima je to predvideno za udruge.

Clanak 38.

-: s,roje obveze klub odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
I a "ovi kluba ne odgovaraju za obveze kluba.
'. --3 rro2e stjecati pokretne inepokretne stvari.
l,,istina Kluba donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji ili

:-.:..su nekretnina na drugu osobu.

Vll. Obavljanje struinih i administrativnih poslova

e lanak 39.

::--:re administrativne poslove za potrebe kluba obavlja Tajnik kluba.

e lanak 40.

| : z . .zt,:e pojedinih strudno-administralivnih, pomocnih ili drugih poslova koji su
:' . -=^':ni ili povremeni, ili koji se ne mogu ili nije ekonomiSno obavljati u okviru
' -:: rredsjedni6tvo moZe povjeriti strucnoj sluZbi druge organizacije, ili njihovo
- :: , 3^-e moZe osigurati ugovorom.

Vlll. Javnost rada

e lanak 4'l .

Rd kluba je javan.
JaYrEt rada ostvaruje se:

o pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu ilanovima kluba, tijelima
kluba i drugim osobama u dijem je to interesu,
obavje5tavanjem javnosti c radu i poslovanju
priopcavanja i na tiskovnim konferencijama.
izdavanjem publikacija kluba,
na druge prigodne nadine.

kluba putem sredstava javnog



lX. Nagrade i priznania

elanak 42.

_: -:.ocite zasluge u radu na ostvarivanlu cil.ieva i zadalaka, za sportska dostignuca,
' .: , :ak i promicinje ugleda kluba, za zasluge i dostignuea u razvoju i unapredenju
: _:.^,)a klub svojim cianovima, kao i drugim organizacijama te pravnim i fizidkim

: r:ama mo2e dodjeljivati nagrade i priznanja.
'.:: - dodjela priznanja i nagrada, vrste i kriteriia. te nadin predlagania ureduje se

::: - a ktom-pravilnikom, kojeg na prijedlog Predsjedni5tva donosi Skup5tina

tznrnno. kada to zahtijeva sadr2aj dnevnog reda, sjednice kluba mogu biti zatvorene
za .javnost.

X. Prestanak rada Kluha

e lanak 43.

a.aztczt za prestanak dlelovanja kluba jesu:

Odluka skup5tine o prestanku rada kluba,
Pripajanje drugoj udruzi ili klubu, spajanje s drugim klubom, podjela

kluba razdvalanjem,
3. Protek dvostruko vi5e vremena od vremena predvidenog za

odrZavanje redovne sjednice Skupitine kluba, ako ona nije odr2ana,

4 Pravomocna odluka suda o ukidaniu kluba,
5 Pokreianje steiajnog postuPka,
6 Na zahtjev dlana, ako je bro.i dlanova kluba pao ispod broja osnivada

potrebnog za osnivanje kluba, a nadle2no tijelo kluba u roku od

godine dana od nastupanja te cinjenice nije donijelo odluku o

prijemu novih clanova.
- : -:4.- iz stavka 1. toaaka 1. i 5. ovog clanka, Likvidator Kluba je duZan
-: r .:-:r rredu podniieti zahtjev za upis prestanka djelovanja kluba u regtstar

-:" -J. - ':<u od osam dana od dana donoSenia odluke o prestanku kluba, odnosno

ovog dlanka po sluZbenoj duZnosti utvrduje

ukidanju Kluba nadleini ured donosi rje5enje

1.

2.

pokretanju stedajnog postupka.
e mpnice iz stavka 1. todaka 3. i 6.
rfesenFm nadle2ni ured.
faa ternelju pravomocne odluke suda o
o pokdanju likvidacijskog postupka.

ebnak 44.

U slriaievima iz 6lanka 43. stavka 1. todaka 1.,3.,4., i 6. ovog Statuta provodi se

postpak likvidacije Kluba. Poslove uezane za likvidaciju kluba vodi Likvidator kluba

sukladm vaiecem Zakonu i propisima.
ukvuator zastupa klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlaStena za zastupanje kluba do



:. : -:anja postupka i brisan;a Kluba iz registra udruga. Likvidator ne mora biti dlan
. -::

:-:at likvidatora traje do okoncanja postupka likvidacije i brisanja kluba iz registra
. -;a. odnosno do n_egova opozrva .

'.. - . ubom se mo2e provesti r skraceni postupak prestanka kluba u kom sludaju se
'- :-:vodi likvidaci;a. sve sukladno odredbama clanka 51. Zakona o udrugama.

elanak 45.

_' :arjem iz registra udruga, klub prestaje postojati.
: -siankom postojanja kluba imovina se. nakon namirenja vjerovnika itroSkova
. . :acrjskog. sudskog idrugih postupaka. predaje klubu. ustanovi ili zakladi koje
- 3., ste ili slicne programske ciljeve.
:' -:lstina svojom odlukom odreduje fizidku ili pravnu osobu kojoj ce se predati
--: ,'ina u sluaaju prestanka rada Kluba.
' -. nema pravo di.jeliti imovinu svojim osnivadima, dlanovima kluba, osobama
-, astenim za zastupanje ili s n.jima povezanim osobama.
- : --:a koja je primila financijska sredstava iz .javnih izvora u smislu odredbi clanka
:-: Zakona o udrugama, u slucaju prestanka postojanja, ostatak sredstava vratit ce u
.'-'2..t^: iz kojega su financijska sredstva dodijeljena.
- - : se -r slucalu prestanka postojanja udruge iz bilo kojih razloga ne mo2e provesti

- -,r:-:e< s rmovinom Lrdruge ko.ii je udruga odredila svojim statutom. preostalu
- : . ^ - s::e ie jedinica lokalne samouprave na cijem je podrudju siedi$te udruge.

Xl. Rjeiavanje sporova i sukoba interesa unutar udruge

e lanak 46.

l*oliko izmedu 6lanova Kluba dode do spora koji je vezan uz djelovanje kluba,
danoni ce taj spor nastojati rijesiti sporazumno, a ako u tome ne uspiju mogu
rie5'avanje spora povjeriti ad hoc imenovanom vije6u za mirenje ili vanjskom miritelju,
pod wletom da se radi o pravima dlanova kojima oni mogu slobodno raspolagati.

Srftoborn interesa u klubu smatra se situacija kada dlanovi kluba,dlanovi upravnih ili

izrr5nih tijela u obavljanju svojih duZnosti u klubu dodu u situaciju da svojom odlukom
I *r.rgm djelovan.iem pogoduju sebi ili sebi bliskim osobama, a nau5trb interesa
*r;gih danova kluba.

0 sr*orn sukobu interesa odlucuje se posebno.
Oiliiwge iz stavka 1. i 2. ovog dlanka provodi se u prvom stupnju u povremenim
din qefna koja osniva Predsjedni5tvo u skladu s clankom 35. U drugom stupnju
lesie Skup5tina kluba.

Prijelazne i zavr5ne odredhe

elanak 47.



kao i ostale akle <:.= ::-os: Skup5tina, donose se natpolovidnom ve6inom
nazocnih cla-oia 3J^lsirc predstavnika kluba, sa pravom glasa.

bnjene i dopune ovog Statuta vrSe..se na na6in i po postupku predvidenim za
ni:govo dono5enje.

e lanak 48.

Opci akti kluba uskladit 6e se s odredbama ovog Statuia u roku od jedne ('l) godine
od njegovog stupanja na snagu.

dlanak 49

Tumaden.je odredbi ovog Statuta u nadleZnosti je Skupitine.

Clanak 50.

Ovaj Statut stupa na snagu danom ovjere od strane nadleZnog ureda drZavne uprave
'radle2nog za pilanja opie uprave i podinje se primjenjivati 8 (osam) dana od
objavljivanja na oglasnoj plodi Kluba.

ilanak 51.

Danom stupan.ja na snagu ovog Statuta, prestaje vaZiti Statut Kluba donesen na
siednici SkupStine Kluba od 28.05.2014.

"yffgs,
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